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1 ВИД ПРАКТИКИ, ТИП, СПОСОБ И ФОРМЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

 
Вид практики – производственная. Тип учебной практики: преддипломная. Способ прове-

дения практики – стационарная, выездная. Форма проведения учебной практики – в форме прак-
тической подготовки. 

Преддипломная практика в форме практической подготовки проводится для выполнения 
выпускной квалификационной работы (ВКР) и является обязательной. Преддипломная практика 
в форме практической подготовки проводится по индивидуальному плану и ее содержание опре-
деляется задачами ВКР.  

Преддипломная практика в форме практической подготовки проводится: 
– в научном подразделении вуза,  
– на выпускающей кафедре,  
– на предприятии (в рамках договора с Университетом). 
 
2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 

ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ  
ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Целью производственной практики: преддипломной практики в форме практической под-
готовки (далее – преддипломная практика) является углубление первоначального практи-ческого 
опыта обучающихся по направлению подготовки 05.04.03 Картография и геоинформатика, про-
филь «Геоинформационное картографирование и пространственное моделирование природных 
и техногенных геосистем» развитие общекультурных, общепрофессиональных и профессиональ-
ных компетенций, готовность к самостоятельной трудовой деятельности, а также подготовка вы-
пускной квалификационной работы (ВКР). 

Задачами прохождения учебной практики являются:  
− подбор необходимых материалов для выполнения выпускной квалификационной работы 

(ВКР); 
− выполнение этапов работы, определенных индивидуальным заданием на преддиплом-

ную практику в форме практической подготовки, календарным планом, формой представления 
отчетных материалов и обеспечивающих приобретение профессиональных компетенций. 

Проведение практики в форме практической подготовки направлено на закрепление полу-
ченных обучающимися теоретических знаний, приобретение практического опыта и навыков са-
мостоятельной работы в области картографии и геоинформатики. 

 
В результате освоения практики обучающийся должен обладать следующими компетенци-

ями: 
универсальные компетенции 
 

Код компе-
тенции 

Содержание 
 формируемой 
 компетенции 

Код и  
наименование  
индикатора  
достижения 

Планируемые результаты обучения 
по дисциплине, соотнесенные с инди-
каторами достижения компетенции 

Уровни 
сформирован-
ности компе-

тенций 

Образовательные  
результаты 
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УК-1 Способен осу-
ществлять критиче-
ский анализ про-
блемных ситуаций 
на основе систем-
ного подхода, вы-
рабатывать страте-
гию действий 

УК-1.1. Анализи-
рует проблемную 
ситуацию как си-
стему, выявляя ее 
составляющие и 
связи между ними 
УК-1.2. Разраба-
тывает и содержа-
тельно аргументи-
рует стратегию 
решения проблем-
ной ситуации на 
основе систем-
ного подхода  
УК-1.3. Исполь-
зует логико-мето-
дологический ин-
струментарий для 
критической 
оценки и анализа 
современных про-
блем картографии 
и геоинформатики 
УК-1.4. Разраба-
тывает методы ре-
шения проблем-
ной ситуации и 
проектирует про-
цессы по их устра-
нению 

Пороговый – на 
допустимом 
уровне 
Базовый – на 
достаточном 
уровне 
Повышенный – 
на высоком 
уровне  

Знать: 
методы анализа и 
стратегии решения 
проблемных ситуа-
ций, используя ло-
гико-методологи-
ческий инструмен-
тарий 
Уметь: 
использовать ло-
гико-методологи-
ческий инструмен-
тарий для критиче-
ской оценки и ана-
лиза современных 
проблем картогра-
фии и геоинформа-
тики 
Владеть: 
способностями 
анализа проблем-
ных ситуаций, раз-
рабатывать и аргу-
ментировать стра-
тегию ее решения 

УК-2 

 

Способен управ-
лять проектом на 
всех этапах его 
жизненного цикла 

УК-2.1. Формули-
рует проблему и 
предлагает способ 
ее решения через 
реализацию про-
ектного управле-
ния 
УК-2.2. Разраба-
тывает концепцию 
проекта в рамках 
обозначенной 
проблемы: форму-
лирует цель, за-
дачи, обосновы-
вает актуальность, 
значимость, ожи-
даемые резуль-
таты и возможные 
сферы их приме-
нения 

Пороговый – на 
допустимом 
уровне 
Базовый – на 
достаточном 
уровне 
Повышенный – 
на высоком 
уровне 

Знать: 
Теоретические 
концепции и ме-
тоды управления 
проектами на всех 
этапах его жизнен-
ного цикла 
Уметь: 
Разрабатывать кон-
цепцию, план реа-
лизации, планиро-
вать зоны ответ-
ственности, необ-
ходимые ресурсы и 
осуществлять мо-
ниторинг хода реа-
лизации проекта 
Владеть: 
Методами решения 
проблем через реа-
лизацию проект-
ного управления  
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УК-2.3. Разраба-
тывает план реа-
лизации проекта, 
планирует зоны 
ответственности 
участников про-
екта и необходи-
мые ресурсы 
УК-2.4. Осуществ-
ляет мониторинг 
хода реализации 
проекта на всех 
этапах его жизнен-
ного цикла 

УК-3 Способен органи-
зовывать и руково-
дить работой ко-
манды, вырабаты-
вая командную 
стратегию для до-
стижения постав-
ленной цели 

УК-3.1. Выраба-
тывает стратегию 
сотрудничества и 
на ее основе орга-
низует членов ко-
манды для дости-
жения поставлен-
ной цели; 
УК-3.2. Плани-
рует командную 
работу, распреде-
ляет поручения и 
делегирует полно-
мочия членам ко-
манды 
УК-3.3. Разрешает 
конфликты и про-
тиворечия при де-
ловом общении на 
основе учета инте-
ресов всех сторон 
УК-3.4. Органи-
зует дискуссии по 
заданной теме и 
обсуждение ре-
зультатов работы 
команды с привле-
чением оппонен-
тов 

Пороговый – на 
допустимом 
уровне 
Базовый – на 
достаточном 
уровне 
Повышенный – 
на высоком 
уровне 

Знать: 
Принципы и мето-
дологии командной 
работы, разреше-
ния конфликтов и 
организации дис-
куссий при дело-
вом общении на ос-
нове учета интере-
сов всех сторон 
Уметь: 
Вырабатывать 
стратегию сотруд-
ничества, планиро-
вать командную ра-
боту, разрешать 
конфликты и про-
тиворечия  
Владеть: 
Методами и кон-
цепциями команд-
ной работы, деле-
гирования полно-
мочий, разрешения 
конфликтов 

УК-4 Способен приме-
нять современные 
коммуникативные 
технологии, в том 
числе на иностран-
ном(ых) языке(ах), 
для академического 

УК-4.1. Устанав-
ливает и разви-
вает профессио-
нальные контакты 
в соответствии с 
потребностями 
совместной дея-
тельности, вклю-

Пороговый – на 
допустимом 
уровне 
Базовый – на 
достаточном 
уровне 
Повышенный – 
на высоком 
уровне 

Знать: 
современные ком-
муникационные 
технологии для 
академического и 
профессиональ-
ного взаимодей-
ствия, принципы 
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и профессиональ-
ного взаимодей-
ствия 

чая обмен инфор-
мацией и выра-
ботку единой 
стратегии взаимо-
действия; 
УК-4.2. Состав-
ляет, переводит и 
редактирует раз-
личные академи-
ческие тексты (ре-
фераты, эссе, об-
зоры, статьи и 
т.д.) 
УК-4.3. Представ-
ляет результаты 
академической и 
профессиональ-
ной деятельности 
на различных пуб-
личных мероприя-
тиях, включая 
международные, 
выбирая наиболее 
подходящий фор-
мат. 
УК-4.4. Аргумен-
тированно и кон-
структивно отста-
ивает свои пози-
ции и идеи в ака-
демических и про-
фессиональных 
дискуссиях на гос-
ударственном 
языке РФ и ино-
странном 

представления ре-
зультатов академи-
ческой и професси-
ональной деятель-
ности на различ-
ных публичных ме-
роприятиях 
Уметь: 
Составлять, пере-
водить и редакти-
ровать различные 
академические тек-
сты, аргументиро-
ванно и конструк-
тивно отстаивает 
свои позиции и 
идеи в академиче-
ских и профессио-
нальных дискус-
сиях  
Владеть: 
Методами и ин-
струментами сов-
местной деятельно-
сти, составления и 
редактирования 
академических тек-
стов 

УК-5 Способен анализи-
ровать и учитывать 
разнообразие куль-
тур в процессе меж-
культурного взаи-
модействия 

УК-5.1. Анализи-
рует важнейшие 
идеологические и 
ценностные си-
стемы, сформиро-
вавшиеся в ходе 
исторического 
развития; обосно-
вывает актуаль-
ность их исполь-
зования при соци-
альном и профес-
сиональном взаи-
модействии  
УК-5.2. Выстраи-
вает социальное 

Пороговый – на 
допустимом 
уровне 
Базовый – на 
достаточном 
уровне 
Повышенный – 
на высоком 
уровне 

Знать: 
Принципы созда-
ние недискримина-
ционной среды вза-
имодействия при 
выполнении про-
фессиональных за-
дач 
Уметь: 
анализировать важ-
нейшие идеологи-
ческие и ценност-
ные системы,  
обосновывать акту-
альность их ис-
пользования при 
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профессиональное 
взаимодействие с 
учетом особенно-
стей основных 
форм научного и 
религиозного со-
знания, деловой и 
общей культуры 
представителей 
других этносов и 
конфессий, раз-
личных социаль-
ных групп 
5.3. Обеспечивает 
создание недис-
криминационной 
среды взаимодей-
ствия при выпол-
нении профессио-
нальных задач 

социальном и про-
фессиональном 
взаимодействии  
Владеть: 
Методами социаль-
ного профессио-
нального взаимо-
действия с учетом 
особенностей ос-
новных форм науч-
ного и религиоз-
ного сознания, де-
ловой и общей 
культуры 

УК-6 Способен опреде-
лять и реализовы-
вать приоритеты 
собственной дея-
тельности и спо-
собы ее совершен-
ствования на ос-
нове самооценки 

УК-6.1. Оцени-
вает собственные 
способности и их 
пределы (личност-
ные, ситуативные, 
временные), опти-
мально их исполь-
зует для успеш-
ного выполнения 
порученного зада-
ния 
УК-6.2. Опреде-
ляет приоритеты 
профессиональ-
ного роста и спо-
собы совершен-
ствования соб-
ственной деятель-
ности на основе 
самооценки по 
выбранным крите-
риям 
УК-6.3. Выстраи-
вает гибкую про-
фессиональную 
траекторию, ис-
пользуя инстру-
менты непрерыв-
ного образования, 
с учетом накоп-
ленного опыта 

Пороговый – на 
допустимом 
уровне 
Базовый – на 
достаточном 
уровне 
Повышенный – 
на высоком 
уровне 

Знать: 
Принципы опреде-
ления приоритетов 
профессиональ-
ного роста и спо-
собы совершен-
ствования соб-
ственной деятель-
ности  
Уметь: 
выстраивать гиб-
кую профессио-
нальную траекто-
рию, используя ин-
струменты непре-
рывного образова-
ния  
Владеть: 
методами оценива-
ния собственные 
способностей и их 
пределов 
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профессиональ-
ной деятельности 
и динамично из-
меняющихся тре-
бований рынка 
труда 

 
профессиональные компетенции 

 
ПК-1 Способен проекти-

ровать, создавать и 
использовать раз-
личные виды кар-
тографических 
произведений в 
аналоговой и циф-
ровой формах 

ПК-1.1 Разрабаты-
вает проекты и ре-
ализует на их ос-
нове различные 
виды картографи-
ческих произведе-
ний в аналоговой 
и цифровой фор-
мах 
ПК-1.2 Форми-
рует правила и ме-
тодики использо-
вания различных 
видов картографи-
ческих произведе-
ний в аналоговой 
и цифровой фор-
мах 

Пороговый – на 
допустимом 
уровне 
Базовый – на 
достаточном 
уровне 
Повышенный – 
на высоком 
уровне 

Знать: 
Правила и мето-
дики использова-
ния различных ви-
дов картографиче-
ских произведений 
в аналоговой и 
цифровой формах 
Уметь: 
Разрабатывать про-
екты и реализовы-
вать на их основе 
различные виды 
картографических 
произведений в 
аналоговой и циф-
ровой формах  
Владеть: 
Методами проекти-
рования, создания 
и использования 
различных видов 
картографических 
произведений в 
аналоговой и циф-
ровой формах 

ПК-2 Способен проекти-
ровать, создавать и 
использовать базы 
и банки данных и 
знаний, использо-
вать инфраструк-
туры простран-
ственных данных и 
знаний 
 

ПК-2.1 Участвует 
в разработке и ре-
ализации проек-
тов и структур 
пространственных 
баз и банков дан-
ных и знаний 
ПК-2.2 Форми-
рует правила и ме-
тодики использо-
вания баз и бан-
ков данных и зна-
ний, инфраструк-
тур простран-
ственных данных 
и знаний 

Пороговый – на 
допустимом 
уровне 
Базовый – на 
достаточном 
уровне 
Повышенный – 
на высоком 
уровне 

Знать: 
Правила и мето-
дики использова-
ния баз и банков 
данных и знаний, 
инфраструктур 
пространственных 
данных и знаний 
Уметь: 
разрабатывать и ре-
ализовывать про-
екты и структуры 
пространственных 
баз и банков дан-
ных и знаний 
Владеть: 
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Методами и ин-
струментами про-
ектирования, со-
здания и использо-
вания баз и банков 
данных и знаний, 
инфраструктуры 
пространственных 
данных и знаний  

ПК-3 Способен осу-
ществлять коорди-
нацию и техноло-
гическое обеспече-
ние выполнения 
комплекса опера-
ций для целей со-
здания общегеогра-
фических и темати-
ческих информаци-
онных продуктов и 
оказания услуг на 
основе данных ДЗЗ 

ПК-3.1 Осуществ-
ляет координацию 
и технологическое 
обеспечение про-
цессов создания 
топографических 
и тематических 
геоинформацион-
ных продуктов на 
основе данных 
ДЗЗ 
ПК-3.2 Осуществ-
ляет координацию 
и технологическое 
обеспечение ока-
зания картографи-
ческих и геоин-
формационных 
услуг и формиро-
вания сервисов на 
основе данных 
ДЗЗ 

Пороговый – на 
допустимом 
уровне 
Базовый – на 
достаточном 
уровне 
Повышенный – 
на высоком 
уровне 

Знать: 
Знать принципы 
координации и тех-
нологического 
обеспечения про-
цессов создания то-
пографических и 
тематических гео-
информационных 
продуктов на ос-
нове данных ДЗЗ 
знаний 
Уметь: 
Осуществлять ко-
ординацию и тех-
нологическое обес-
печение оказания 
картографических 
и геоинформацион-
ных услуг и форми-
рования сервисов 
на основе данных 
ДЗЗ 
Владеть: 
Методами и ин-
струментами коор-
динации и техноло-
гического обеспе-
чения оказания 
картографических 
и геоинформацион-
ных услуг и форми-
рования сервисов 
на основе данных 
ДЗЗ 

ПК-4 Способен приме-
нять данные геоде-
зической съемки 
для пространствен-
ного моделирова-
ния природных и 

ПК-4.1 Имеет 
представление о 
специфике, видах, 
способах оценки 
точности различ-
ных видов данных 

Пороговый – на 
допустимом 
уровне 
Базовый – на 
достаточном 
уровне 

Знать: 
Знать принципы 
сбора и использо-
вания данных гео-
дезической съемки 
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техногенных объ-
ектов 

геодезической 
съемки 
ПК-4.2 Создает 
пространственные 
математические 
модели природ-
ных и техноген-
ных объектов на 
основе данных 
геодезической 
съемки и допол-
нительных мате-
риалов 

Повышенный – 
на высоком 
уровне 

для пространствен-
ного моделирова-
ния природных и 
техногенных объ-
ектов 
Уметь: 
Создавать про-
странственные ма-
тематические мо-
дели природных и 
техногенных объ-
ектов на основе 
данных геодезиче-
ской съемки и до-
полнительных ма-
териалов ДЗЗ 
Владеть: 
Методами и ин-
струментами 
оценки точности 
различных видов 
данных геодезиче-
ской съемки 

ПК-5 Способен выпол-
нять эколого-гео-
графическое карто-
графирование для 
решения задач 
охраны окружаю-
щей среды, мони-
торинга природных 
ресурсов, обеспе-
чения устойчивого 
развития террито-
рий 

ПК-5.1 Имеет 
представление о 
специфике задач 
охраны окружаю-
щей среды, мони-
торинга природ-
ных ресурсов, 
обеспечения 
устойчивого раз-
вития территорий 
ПК-5.2 Создает 
эколого-географи-
ческие, картогра-
фические и геоин-
формационные 
произведения для 
решения задач 
охраны окружаю-
щей среды, мони-
торинга природ-
ных ресурсов, 
обеспечения 
устойчивого раз-
вития территорий 

Пороговый – на 
допустимом 
уровне 
Базовый – на 
достаточном 
уровне 
Повышенный – 
на высоком 
уровне 

Знать: 
Знать специфику 
задач охраны окру-
жающей среды, мо-
ниторинга при-
родных ресурсов, 
обеспечения устой-
чивого развития 
территорий 
Уметь: 
Создавать эколого-
географические, 
картографические 
и геоинформаци-
онные произведе-
ния для решения 
задач охраны окру-
жающей среды, мо-
ниторинга природ-
ных ресурсов, 
обеспечения устой-
чивого развития 
территорий 
Владеть: 
Методами и ин-
струментами эко-
лого-географиче-
ского картографи-
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рования для реше-
ния задач охраны 
окружающей 
среды, монито-
ринга природных 
ресурсов, обеспе-
чения устойчивого 
развития террито-
рий 

ПК-6 Способен разраба-
тывать и внедрять 
автоматизирован-
ные кадастровые 
системы комплекс-
ного и отраслевого 
типа и различного 
назначения 

ПК-6.1 Имеет 
представление о 
специфике кадаст-
ровых данных и 
систем. 
ПК-6.2 Участвует 
в разработке и 
внедрении авто-
матизированных 
кадастровых си-
стем комплекс-
ного и отрасле-
вого типа 

Пороговый – на 
допустимом 
уровне 
Базовый – на 
достаточном 
уровне 
Повышенный – 
на высоком 
уровне 

Знать: 
Знать специфику 
кадастровых дан-
ных и систем 
Уметь: 
Разрабатывать и 
внедрять автомати-
зированные кадаст-
ровые системы 
комплексного и от-
раслевого типа и 
различного назна-
чения 
Владеть: 
Методами и ин-
струментами разра-
ботки и внедрения 
автоматизирован-
ных кадастровых 
систем комплекс-
ного и отраслевого 
типа 

ПК-9 Способен планиро-
вать, организовы-
вать и руководить 
выполнением 
научно-исследова-
тельских и произ-
водственных работ 
в сфере профессио-
нальной деятельно-
сти на основе науч-
ных исследований 

ПК-9.1 Осуществ-
ляет стратегиче-
ское и операцион-
ное управление 
персоналом при 
выполнении 
научно-исследова-
тельских и произ-
водственных ра-
бот в сфере про-
фессиональной 
деятельности  
ПК-9.2 Самостоя-
тельно и (или) в 
составе исследо-
вательской 
группы разраба-
тывает, исследует 
и применяет мате-
матические мо-
дели для каче-

Пороговый – на 
допустимом 
уровне 
Базовый – на 
достаточном 
уровне 
Повышенный – 
на высоком 
уровне 

Знать: 
Знать принципы 
планирования, ор-
ганизации и руко-
водства выполне-
нием научно-ис-
следовательских и 
производственных 
работ в сфере про-
фессиональной де-
ятельности на ос-
нове научных ис-
следований 
Уметь: 
Осуществлять 
стратегическое и 
операционное 
управление персо-
налом при выпол-
нении научно-ис-
следовательских и 
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ственного и коли-
чественного опи-
сания явлений и 
процессов и (или) 
разработки новых 
технических 
средств 
ПК-9.3 Взаимо-
действует с со-
трудниками, вы-
полняющими раз-
личные професси-
ональные задачи и 
обязанности 
ПК-9.4 Работая   в   
команде, учиты-
вает социальные, 
этнические, кон-
фессиональные, 
культурные осо-
бенности     пред-
ставителей раз-
личных социаль-
ных общностей в 
процессе     про-
фессионального 
взаимодействия в 
ней, толерантно 
воспринимать эти 
различия 

производственных 
работ в сфере про-
фессиональной де-
ятельности 
Владеть: 
Методами и ин-
струментами разра-
ботки, исследова-
ния и применения 
математических 
моделей для каче-
ственного и коли-
чественного описа-
ния явлений и про-
цессов и (или) раз-
работки новых тех-
нических средств, а 
также для взаимо-
действия в команде 

 
3  МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 
Учебная практика: преддипломная практика входит в Блок 2 «Практики» и относится к ча-

сти, формируемой участниками образовательных отношений основной образовательной про-
граммы (далее – ООП) высшего образования – программ магистратуры федерального государ-
ственного образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 
05.04.03 Картография и геоинформатика, профиль «Геоинформационное картографирование и 
пространственное моделирование природных и техногенных геосистем». 

Матрица поэтапного формирования компетенций, отражающая междисциплинарные связи, 
приведена в общей характеристике ООП по направлению подготовки. 

 
4 ОБЪЕМ ПРАКТИКИ 

 
Общая трудоемкость учебной практики составляет (324 часа/9 з.е.), в том числе в форме 

практической подготовки – 268 часов. 
Продолжительность практики составляет 6 недель. 
 
5 СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 
5.1 Содержание этапов практики, в том числе реализуемой в форме практической подго-

товки 
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№ 
п/п 

Наименование 
этапов практики 

Трудоемкость (часы)/в т.ч. в форме 
практической подготовки) 

Формы 
 контроля 

 

Камеральные 
работы Полевые работы 

Кон-
такт-
ная ра-
бота 

СРО 

Кон-
такт-
ная ра-
бота 

СРО 

1  Установочные занятия 
1.1 Инструктаж по ознакомлению 

с требованиями охраны труда, 
техники безопасности, пожар-
ной безопасности, а также 
правилами внутреннего тру-
дового распорядка 

 4/0   Собеседование 

1.2 Ознакомление со структурой 
объекта практики в форме 
практической подготовки 

 8/6   Собеседование 

1.3 Разработка технического зада-
ния 

 8/4   Собеседование 

2. Выполнение практических работ 
2.1. Изучение нормативно-техни-

ческой документации 
 66/40   Собеседование  

2.2 Постановка и проведение экс-
периментальных исследова-
ний 

 102/96   Собеседование  

2.3 Выполнение индивидуаль-
ного задания с использова-
нием методов автоматизиро-
ванного информационно-кар-
тографического моделирова-
ния природных и социально-
экономических геосистем на 
основе ГИС и баз географиче-
ских (геологических, экологи-
ческих и др.) знаний. Органи-
зация и осуществление работ 
в области геоинформацион-
ного картографирования и 
моделирования сложных ор-
ганизационно-технических и 
геоинформационных систем. 
Анализ экспериментальных 
данных и полученных реше-
ний 

 88/80    

3 Написание отчета по практике 
3.1 Оформление отчета  42/42   Собеседование  
3.2 Защита отчета по практике   6/0   Собеседование  
 Всего: 324 часа  324    

5.2 Самостоятельная работа обучающихся 
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№ 
этапа 

Содержание 
СРО 

Порядок 
реализации 

Трудо-
емкость 
(часы) 

Формы 
 контроля 

1 Установочные 
занятия 

Обучающийся инструктаж по ознаком-
лению с требованиями охраны труда, 
техники безопасности, пожарной без-
опасности, а также правилами внутрен-
него трудового распорядка, разрабаты-
вает техническое задание 

20/10 Собеседова-
ние 

2 Выполнение 
практических 
работ 

Изучается нормативно-техническая до-
кументация, проводятся производствен-
ные работы 

256/210 Собеседова-
ние 

3 Написание от-
чета по прак-
тике  

Обучающийся готовят отчет, а также 
электронные презентации по отчету, ко-
торые защищают 

48/48 Собеседова-
ние 

Всего  324  
 

 
6 ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

 
По завершению учебной практики должен быть сформирован следующий пакет докумен-

тов: 
− отчет, где излагаются вопросы, рассмотренные в соответствии с индивидуальным зада-

нием; 
−  заявление о направлении на практику; 
−  индивидуальное задание на практику; 
−  рабочий график (план) проведения практики; 
−  контрольный лист инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, тех-

ники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распо-
рядка; 

− оценочный лист от руководителя практики. 
По решению кафедры перечень может быть дополнен дополнительными документами. 
 
В отчёте должны быть представлены: 
Индивидуальное задание на практику. 
Рабочий график(план) проведения практики. 
Титульный лист. 
Оглавление. 
Введение. 
1. Описание объекта практики. 
2. Описание выполненных работ. 
3. Результаты выполненной работы. 
4. Приложения (при наличии). 
Заключение. 
Список используемой литературы. 
Отчет должен составлять не менее 15 страниц машинописного текста и быть оформлен со-

гласно СТО СГУГиТ–011-2017.  
По окончании практики карт организуется защита отчета, где учитывается: оценка качества 

выполнения и индивидуальные оценки по каждому этапу практики. По результатам защиты от-
чета по практике руководитель выставляет зачет с оценкой.  
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Зачет с оценкой по практике приравнивается к оценкам (зачетам) по теоретическому обу-
чению и учитывается при подведении итогов общей успеваемости обучающихся. 

Практикант, не выполнивший программу практики или не предоставивший ее результаты 
в установленные сроки, считается не аттестованным.   
 

7 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ (ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ) ДЛЯ  
ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ  
ПО ПРАКТИКЕ 

 
7.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения  

образовательной программы 
 

Код 
компетен-

ции 
Содержание компетенции Этап  

формирования 
Предшествующий этап 
(с указанием дисциплин) 

УК-1 Способен осуществлять крити-
ческий анализ проблемных си-
туаций на основе системного 
подхода, вырабатывать страте-
гию действий 

2 этап из 2 1 – Логика и методоло-
гия науки, Системы под-
держки принятия реше-
ний 

УК-2 Способен управлять проектом 
на всех этапах его жизненного 
цикла 

2 этап из 2 1 – Логика и методоло-
гия науки, Системы под-
держки принятия реше-
ний 

УК-3 Способен организовывать и ру-
ководить работой команды, вы-
рабатывая командную страте-
гию для достижения поставлен-
ной цели 

2 этап из 2 1 – Логика и методоло-
гия науки, Системы под-
держки принятия реше-
ний 

УК-4 Способен применять современ-
ные коммуникативные техноло-
гии, в том числе на иностран-
ном(ых) языке(ах), для академи-
ческого и профессионального 
взаимодействия 

2 этап из 2 1 – Логика и методоло-
гия науки, Системы под-
держки принятия реше-
ний 

УК-5 Способен анализировать и учи-
тывать разнообразие культур в 
процессе межкультурного взаи-
модействия 

2 этап из 2 1 – Логика и методоло-
гия науки, Системы под-
держки принятия реше-
ний 

УК-6 Способен определять и реализо-
вывать приоритеты собственной 
деятельности и способы ее со-
вершенствования на основе са-
мооценки 

2 этап из 2 1 – Логика и методоло-
гия науки, Системы под-
держки принятия реше-
ний 

ПК-1 Способен проектировать, созда-
вать и использовать различные 
виды картографических произ-
ведений в аналоговой и цифро-
вой формах 

2 этап из 2 1 – Логика и методоло-
гия науки, Системы под-
держки принятия реше-
ний 
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ПК-2 Способен проектировать, созда-
вать и использовать базы и 
банки данных и знаний, исполь-
зовать инфраструктуры про-
странственных данных и знаний 

2 этап из 2 1 – Логика и методоло-
гия науки, Системы под-
держки принятия реше-
ний 

ПК-3 Способен осуществлять коорди-
нацию и технологическое обес-
печение выполнения комплекса 
операций для целей создания 
общегеографических и темати-
ческих информационных про-
дуктов и оказания услуг на ос-
нове данных ДЗЗ 

2 этап из 2 1 – Логика и методоло-
гия науки, Системы под-
держки принятия реше-
ний 

ПК-4 Способен применять данные 
геодезической съемки для про-
странственного моделирования 
природных и техногенных объ-
ектов 

2 этап из 2 1 – Логика и методоло-
гия науки, Системы под-
держки принятия реше-
ний 

ПК-5 Способен выполнять эколого-
географическое картографиро-
вание для решения задач 
охраны окружающей среды, мо-
ниторинга природных ресурсов, 
обеспечения устойчивого раз-
вития территорий 

2 этап из 2 1 – Логика и методоло-
гия науки, Системы под-
держки принятия реше-
ний 

ПК-6 Способен разрабатывать и внед-
рять автоматизированные ка-
дастровые системы комплекс-
ного и отраслевого типа и раз-
личного назначения 

2 этап из 2 1 – Логика и методоло-
гия науки, Системы под-
держки принятия реше-
ний 

ПК-9 Способен планировать, органи-
зовывать и руководить выполне-
нием научно-исследовательских 
и производственных работ в 
сфере профессиональной дея-
тельности на основе научных 
исследований 

2 этап из 2 1 – Логика и методоло-
гия науки, Системы под-
держки принятия реше-
ний 

 
Матрица формирования компетенций, наглядно иллюстрирующая этапность процесса фор-

мирования компетенций, содержится в общей характеристике ООП. 
 
7.2 Уровни сформированности компетенций, шкала и критерии оценивания освоения 

компетенций 
 

Уровни 
сформированности 

компетенций 
Пороговый Базовый Повышенный 
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Шкала 
оценивания 

Оценка  
«удовлетворительно»  Оценка «хорошо»  Оценка «отлично» 

Критерии 
оценивания 

Компетенция сформи-
рована. Обучающийся 
демонстрирует поверх-
ностные знания матери-
ала, затрудняется в от-
ветах на вопросы; не 
знает сущности основ-
ных понятий изучаемой 
образовательной обла-
сти (учебной дисци-
плины); испытывает 
трудности в анализе 
проблем по дисци-
плине. 

Компетенция сфор-
мирована. Обучаю-
щийся на должном 
уровне раскрывает 
учебный материал: 
даёт содержательно 
полный ответ, тре-
бующий незначи-
тельных дополне-
ний и уточнений, 
которые он может 
сделать самостоя-
тельно после наво-
дящих вопросов 
преподавателя; вла-
деет способами ана-
лиза, сравнения, 
обобщения и обос-
нования выбора ме-
тодов решения 
практико-ориенти-
рованных задач.  

Компетенция сформи-
рована. Обучающийся 
свободно ориентиру-
ется в материале, дает 
обстоятельные глубо-
кие ответы на все по-
ставленные вопросы; 
демонстрирует хоро-
шее знание поня-
тийно-категориаль-
ного аппарата изучае-
мой образовательной 
области (учебной дис-
циплины); умеет ана-
лизировать проблемы 
по дисциплине; выска-
зывает собственную 
точку зрения на рас-
крываемые проблемы; 
четко грамотно фор-
мулирует свои мысли; 
демонстрирует умения 
и навыки в области ре-
шения практико-ори-
ентированных задач. 

 
В качестве основного критерия оценивания освоения учебной практики обучающимся ис-

пользуется наличие сформированных компетенций. 
 

7.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки зна-
ний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы  
формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

Паспорт оценочных материалов (фонда оценочных средств) по практике 

№  
п/п 

Наименование  
оценочных материалов Виды контроля 

Код контролируемой 
компетенции (или ее ча-

сти) 
1.  Вопросы для защиты от-

чета по практике 
Промежуточная  

аттестация 
УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; 
УК-5; УК-6; ПК-1; ПК-2; 
ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6; 

ПК-9 
 

ВОПРОСЫ ДЛЯ ЗАЩИТЫ ОТЧЕТА ПО ПРАКТИКЕ 
 

1. Описать объект исследования. 
2. Описать структуру проектной работы согласно своего тех. задания 
3. Методы сбора и анализ научно-технической информации, отечественного и зарубежного 

опыта по тематике исследования.  
4. Постановка и проведение экспериментальных исследований.  



19 
 

5. Обоснование правильности выбранной модели, сопоставляя результаты эксперимен-
тальных данных и полученных решений. 

6. Использование математических методов обработки, анализа и синтеза результатов про-
фессиональных исследований  

7. Предлагаемые новые конкурентоспособные идеи и реализация их в проектах. 
8. Привести итоги и сделать выводы по практике в форме практической подготовки. 

Шкала и критерии оценивания отчета  
 

Шкала оценивания Критерии оценки (содержательная характеристика) 

1 (неудовлетворительно) 
Повторное выполнение 
работы 

Выполнены все этапы практики в форме практической подго-
товки. Обучающийся не владеет теоретическим материалом, до-
пуская грубые ошибки, испытывает затруднения в формули-
ровке собственных суждений, неспособен ответить на дополни-
тельные вопросы. 

2 (неудовлетворительно) 
Повторная подготовка к 
защите 

Выполнены полностью все этапы практики в форме практиче-
ской подготовки. Представлен неполный отчет по практике в 
форме практической подготовки. Обучающийся практически не 
владеет теоретическим материалом, допуская ошибки по сущ-
ности рассматриваемых (обсуждаемых) вопросов, испытывает 
затруднения в формулировке собственных обоснованных и ар-
гументированных суждений, допускает ошибки при ответе на 
дополнительные вопросы. 

3 (удовлетворительно) Выполнены полностью все этапы практики в форме практиче-
ской подготовки. Отчет по практике в форме практической под-
готовки соответствует индивидуальному заданию. Рабочий гра-
фик (план) работ соблюден. Обучающийся владеет теоретиче-
ским материалом на минимально допустимом уровне, отсут-
ствуют ошибки при описании теории, испытывает затруднения 
в формулировке собственных обоснованных и аргументирован-
ных суждений, допуская незначительные ошибки на дополни-
тельные вопросы. 

4 (хорошо) Выполнены полностью все этапы практики в форме практиче-
ской подготовки. Отчет по практике в форме практической под-
готовки соответствует индивидуальному заданию. Полное со-
блюдение рабочего графика (плана) работ. Обучающийся вла-
деет теоретическим материалом, отсутствуют ошибки при опи-
сании теории, формулирует собственные, самостоятельные, 
обоснованные, аргументированные суждения, допуская незна-
чительные ошибки на дополнительные вопросы. 

5 (отлично) Выполнены полностью все этапы практики в форме практиче-
ской подготовки. Отчет соответствует индивидуальному зада-
нию. Полное соблюдение рабочего графика (плана) работ. Обу-
чающийся владеет теоретическим материалом, отсутствуют 
ошибки при описании теории, формулирует собственные, само-
стоятельные, обоснованные, аргументированные суждения, 
представляет полные и развернутые ответы на дополнительные 
вопросы. 
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7.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний,  
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы  
формирования компетенций 

 
Текущий контроль представляет собой проверку уровня формирования профессиональных 

компетенции, регулярно осуществляемую в процессе и после завершения каждого этапа прак-
тики.  

К основным формам текущего контроля относятся материалы по этапам практики и собе-
седование по результатам прохождения практики.  

Промежуточная аттестация осуществляется по завершению всех этапов практики. Проме-
жуточная аттестация позволяет оценить результаты прохождения практики и уровень сформиро-
ванности компетенций. 

Форма промежуточной аттестации – зачет с оценкой.  
Текущий контроль и промежуточная аттестация служат основным средством обеспечения 

в учебном процессе «обратной связи» между руководителем и обучающимся, необходимой для 
стимулирования работы обучающихся и совершенствования методики проведения практики. Во 
время процедуры оценивания обучающиеся могут пользоваться РПП, а также, с разрешения пре-
подавателя, справочной и нормативной литературой. 

Инвалиды и обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья могут допускаться 
на аттестационные испытания в сопровождении ассистентов-сопровождающих.  

Привязка оценочных материалов к контролируемым компетенциям и этапам учебной прак-
тики приведена в таблице. 

 
Процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности,  

характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения  
образовательной программы в рамках практики 

 

№  
п/п 

Наименование этапа 
практики 

Код контролируемой 
компетенции  
(или ее части) 

Формы  
контроля 

Наименование 
оценочных 

материалов 
1 Установочные заня-

тия  
УК-1; УК-2; УК-3; УК-
4; УК-5; УК-6; ПК-1; 

ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-
5; ПК-6; ПК-9 

Собеседование  Вопросы для за-
щиты отчета по 
практике  

2 Выполнение практи-
ческих работ 

УК-1; УК-2; УК-3; УК-
4; УК-5; УК-6; ПК-1; 

ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-
5; ПК-6; ПК-9 

Собеседование Вопросы для за-
щиты отчета по 
практике  

3 Написание отчета по 
практике  

УК-1; УК-2; УК-3; УК-
4; УК-5; УК-6; ПК-1; 

ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-
5; ПК-6; ПК-9 

Собеседование Вопросы для за-
щиты отчета по 
практике  

 
8 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ»,  

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

8.1 Основная литература 
 

№ 
п/п Библиографическое описание Количе-

ство эк-
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земпля-
ров в 

библио-
теке 

СГУГиТ 
1 Книжников, Ю. Ф. Аэрокосмические методы географических исследований 

[Текст]: учебник для вузов, допущено МО РФ / Ю. Ф. Книжников, В. И. 
Кравцова, О. В. Тутубалина. - 2-е изд., перераб. и доп. - М. : Академия, 2011. 
- 410, [6] с. 

35 

2 Картография и геоинформатика [Текст]: программы практик для обучаю-
щихся 1 - 4 курсов напр. 05.03.03 "Картография и геоинформатика" / Рома-
шова Л. А. [и др.]; СГУГиТ. - Новосибирск : СГУГиТ, 2015. - 33, [1] с. 

100 

3 Картография и геоинформатика [Электронный ресурс]: программы практик 
для обучающихся 1 - 4 курсов напр. 05.03.03 "Картография и геоинформа-
тика" / Ромашова Л. А. [и др.] ; СГУГиТ. - Новосибирск: СГУГиТ, 2015. - 33, 
[1] с. – Режим доступа: 
http://lib.ssga.ru/fulltext/UMK/2015/ЭБ%20СГГА/15.10.15/2015/Метод_указа-
ния/Ромашова%20и%20др/Об.%20документ.pdf. – Загл. с экрана 

Элек-
тронный 
ресурс 

 
8.2 Дополнительная литература 
 

№ 
п/п 

Библиографическое описание 

1.  Яне, Б. Цифровая обработка изображений [Text] / пер. с англ. А.М. Измайловой. - М. : 
Техносфера, 2007. - 584 с. 

2.  Топографическое дешифрирование снимков [Текст] : учеб-метод. пособие / Л. А. Го-
ловина, Д. С. Дубовик ; СГГА. – Новосибирск: СГГА, 2011.- 59 с. 

 
8.3 Нормативная документация 

 
1. Условные знаки для топографических планов масштабов 1:5 000, 1:2 000, 1:1 000, 

1:500, МОСКВА «НЕДРА», 1989.  
2. ГОСТ Р 52369-2005 – Фототопография.  Термины и определения. 
3. Руководство по дешифрированию аэроснимков при топографической съемке и обновле-

нии планов масштабов 1:2000 и 1:5000. ГКИНП 02-121-79 
 
8.4 Периодические издания 

 
1. Журнал «Геодезия и картография».  
2. Журнал «Известия высших учебных заведений. Геодезия и аэрофотосъёмка»  
3. Журнал «Информационный бюллетень ГИС-Ассоциации».  
 
8.5 Электронно-библиотечные системы, современные профессиональные базы данных и 

информационные справочные системы 
 
Каждому обучающемуся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальный 

неограниченный доступ (удаленный доступ) к следующим электронно-библиотечным системам 
(ЭБС), современным профессиональным базам данных (в том числе международным рефера-
тивным базам данных научных изданий), электронным библиотекам и информационно-спра-
вочным системам.  

http://lib.ssga.ru/fulltext/UMK/2015/%D0%AD%D0%91%20%D0%A1%D0%93%D0%93%D0%90/15.10.15/2015/%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4_%D1%83%D0%BA%D0%B0%D0%B7%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F/%D0%A0%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D1%88%D0%BE%D0%B2%D0%B0%20%D0%B8%20%D0%B4%D1%80/%D0%9E%D0%B1.%20%D0%B4%D0%BE%D0%BA%D1%83%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%82.pdf
http://lib.ssga.ru/fulltext/UMK/2015/%D0%AD%D0%91%20%D0%A1%D0%93%D0%93%D0%90/15.10.15/2015/%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4_%D1%83%D0%BA%D0%B0%D0%B7%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F/%D0%A0%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D1%88%D0%BE%D0%B2%D0%B0%20%D0%B8%20%D0%B4%D1%80/%D0%9E%D0%B1.%20%D0%B4%D0%BE%D0%BA%D1%83%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%82.pdf
http://lib.ssga.ru/cgi-bin/cgiirbis_64.exe?LNG=&Z21ID=&I21DBN=SGGAK&P21DBN=SGGAK&S21STN=1&S21REF=3&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=10&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&S21STR=%D0%AF%D0%BD%D0%B5%2C%20%D0%91%2E
https://meganorm.ru/Data2/1/4293849/4293849530.htm
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1. Сетевые локальные ресурсы (авторизованный доступ для работы с полнотекстовыми 
документами, свободный доступ в остальных случаях). – Режим доступа: http://lib.sgugit.ru. 

2. Сетевые удалённые ресурсы: 
– электронно-библиотечная система издательства «Лань». – Режим доступа: 

http://e.lanbook.com (получение логина и пароля с компьютеров СГУГиТ, дальнейший авторизо-
ванный доступ с любого компьютера, подключенного к интернету); 

– электронно-библиотечная система Znanium.com. – Режим доступа: http://znanium.com 
(доступ по логину и паролю с любого компьютера, подключенного к интернету); 

– научная электронная библиотека elibrary. – Режим доступа: http://www.elibrary.ru (доступ 
с любого компьютера, подключенного к интернету); 

– электронная информационно-справочная система «Техэксперт». – Режим доступа: 
http://bnd2.kodeks.ru/kodeks01/ (доступ по логину и паролю с любого компьютера, подключен-
ного к интернету). 

3. Электронная справочно-правовая система (база данных) «КонсультантПлюс». –  Режим 
доступа: http://www.consultant.ru 

4. Национальная электронная библиотека (НЭБ). – Режим доступа: http://www.rusneb.ru 
(доступ с любого компьютера, подключенного к интернету). 

 
9 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ 

 
СГУГиТ располагает материально-технической базой, которая соответствует действую-

щим противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведение всех видов дисципли-
нарной и междисциплинарной подготовки, практической и научно-исследовательской деятель-
ности обучающихся, предусмотренных учебным планом. 

СГУГиТ имеет специальные помещения для проведения занятий лекционного типа, заня-
тий семинарского типа (практических и лабораторных занятий), групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для само-
стоятельной работы и помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного 
оборудования. 

Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и техническими 
средствами обучения, служащими для представления информации большой аудитории. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой, 
объединенной в локальную сеть, с возможностью подключения к информационно-телекоммуни-
кационной сети «Интернет» и доступом в электронную информационно-образовательную среду 
СГУГиТ. 

Для успешного прохождения практики обучающимися, необходимо наличие следующего 
оборудования и лицензионного или свободно распространяемого программного обеспечения: 

– для проведения практических работ: компьютерная техника с возможностью подключе-
ния к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 
среду; Microsoft Windows; Acrobat Reader; Apache OpenOffice; ГИС MapInfo Professional; Про-
фессиональная ГИС «Карта 2011»; ArcGIS; ScanEx ImageProcessor; Autodesk Autocad; QGIS; 
GIMP; InkScape; 

− для самостоятельной работы обучающихся: компьютерная техника с возможностью под-
ключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образова-
тельную среду; Microsoft Windows; Acrobat Reader; Apache OpenOffice; ГИС MapInfo Professional; 
Профессиональная ГИС «Карта 2011»; ArcGIS; ScanEx ImageProcessor; Autodesk Autocad; QGIS; 
GIMP; InkScape. 
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