
Приложение 
к приказу ФГБУ «Роспатриотцентр»

от «У<т> ^ ^ 2 0 2 6  г.

ПОЛОЖ ЕНИЕ
об организации и проведении 

Всероссийского конкурса наставников «Быть, а не казаться»

1. ОБЩ ИЕ ПОЛОЖ ЕНИЯ
1.1. Настоящее положение (далее -  Положение) определяет цель, 

задачи, категории участников, сроки, порядок организации и проведения, 
условия, критерии и порядок оценки результатов, место, срок и порядок 
их представления, размер и форму награды, а также порядок и сроки 
объявления результатов публичного открытого Всероссийского конкурса 
наставников «Быть, а не казаться» (далее -  Конкурс).

1.2. Конкурс создан во исполнение подпункта «б» пункта 6 перечня 
поручений Президента Российской Федерации от 12 февраля 2024 г. 
№ Пр-251 ГС и проводится с целью достижения результата федерального 
проекта «Мы вместе (Воспитание гармонично развитой личности)» 
национального проекта «М олодежь и дети» в соответствии с Планом 
мероприятий Федерального агентства по делам молодежи в сфере реализации 
молодежной политики на 2026 год, утвержденным приказом Федерального 
агентства по делам молодежи от 30 декабря 2025 г, № 553 «Об утверждении 
Плана мероприятий Ф едерального агентства по делам молодежи в сфере 
реализации государственной молодежной политики на 2026 год», и Планом 
мероприятий Ф едерального государственного бюджетного учреждения 
«Российский центр гражданского и патриотического воспитания детей 
и молодежи» на 2026 год, утвержденного приказом 
ФГБУ «Роспатриотцентр» от 12 января 2026 г. № 8.

1.3. Организатором Конкурса является ФГБУ «Роспатриотцентр» 
(далее -  Организатор) при поддержке Ф едерального агентства по делам 
молодежи.

1.4. Партнерами Конкурса выступают:
-  Министерство просвещения Российской Федерации;
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Министерство науки и высшего образования
Российской Федерации;
-  М инистерство обороны Российской Федерации;

М инистерство Российской Федерации по делам гражданской обороны, 
чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий;

Российской Федерации;
-  Федеральная служба исполнения наказаний;

Автономная некоммерческая организация дополнительного
профессионального образования «Центр развития военно-спортивной
подготовки и патриотического воспитания молодежи»;
-  Общероссийское общ ественно-государственное движение детей 
и молодежи «Движение первых»;

Всероссийское детско-юнош еское военно-патриотическое
общественное движение «Ю НАРМ ИЯ»;
-  Автономная некоммерческая организация «Больше,
чем путешествие»;
-  Общероссийская общественно-государственная просветительская 
организация «Российское общество «Знание»;

Всероссийское общественное движение наставников детей
и молодежи «Наставники России»;

Ассоциация студенческих патриотических клубов «Я горжусь»; 
Общероссийская молодежная общественная организация «Ассоциация 

студенческих спортивных клубов России»;
Общероссийская общественная организация «Российский Союз 

М олодежи»;
Государственное бюджетное учреждение дополнительного 

образования «М олодежный многофункциональный патриотический центр 
«Машук»;

Центр военно-патриотического воспитания «ВЕРШ ИНА»;
-  Ассоциация «Добро.рф»;

Государственный фонд поддержки участников специальной военной 
операции «Защитники Отечества»;
-  Ассоциация ветеранов специальной военной операции;

Автономная некоммерческая организация «Россия — страна
возможностей»;

Федеральная служба войск национальной гвардии
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Ф едеральное государственное казенное военное образовательное 
учреждение высшего образования «Военный университет имени князя 
Александра Невского» М инистерства обороны Российской Федерации;
-  Ф едеральное государственное бюджетное учреждение «Российская 
академия образования»;

Общероссийская общ ественно-государственная организация 
«Добровольное общество содействия армии, авиации и флоту России»;

Общероссийское общественное движение по увековечению памяти 
погибших при защите Отечества «Поисковое движение России»;
-  Всероссийское казачье общество;

органы государственной власти и подведомственные организации 
субъектов Российской Федерации, с которыми заключено соглашение 
о реализации Конкурса.

1.5. В рамках Конкурса под термином «наставник» понимается 
человек, имеющий опыт работы и/или участия в сфере реализации 
молодежной политики, осуществляющий деятельность в целях содействия 
патриотическому воспитанию детей и молодежи, способствующий 
формированию знаний и умений, необходимых для социализации личности 
в профессиональной и общественной жизни, а также человек, начинающий 
и активно развивающийся в рамках указанной деятельности («Начинающий 
наставник»).

1.6. Непосредственное проведение Конкурса осуществляет оператор, 
определяемый Организатором в соответствии с Федеральным законом 
от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 
нужд» (далее — Оператор). Оператор -  организация, осуществляющая 
комплексную техническую организацию Конкурса в соответствии 
с принятыми на себя обязательствами по контракту с Организатором.

1.7. Настоящее Положение утверждается Организатором и подлежит 
обязательной публикации на официальном сайте ФГБУ «Роспатриотцентр» 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее -  сеть 
Интернет) rospatripotcentr.ru (далее -  сайт Организатора) и на сайте Конкурса 
конкурснаставников.рф (далее — сайт Конкурса). Организатор вправе вносить 
изменения в настоящее Положение. Новая редакция Положения подлежит 
обязательной публикации на сайте Организатора в сети Интернет.

1.8. Настоящее положение вступает в силу с даты утверждения 
Организатором.
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2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ КОНКУРСА
2.1. Целью Конкурса является широкое вовлечение граждан, 

в том числе активистов и выпускников патриотических организаций, 
наставников, участников специальной военной операции и иных боевых 
действий в патриотическое воспитание, объединение усилий общественных 
организаций и государственного сектора в вопросах развития системы 
наставничества и взаимодействия между поколениями и обучение новым 
методикам военно-патриотического воспитания, а также создание 
сообщества наставников, обеспечивающего тиражирование лучших 
наставнических практик, а также практик развития системы 
межпоколенческого взаимодействия на территории всех субъектов 
Российской Федерации.

2.2. Задачи Конкурса:
вовлечение граждан в сферу патриотического воспитания;

-  поиск, отбор и объединение наставников в сфере 
патриотического воспитания, готовых передавать свой профессиональный 
опыт, транслировать традиционные российские духовно-нравственные 
ценности;

повышение уровня профессиональных компетенций 
специалистов сферы патриотического воспитания;

-  содействие в социальной адаптации и интеграции участников 
боевых действий в систему патриотического воспитания;

содействие развитию института наставничества
и взаимодействия между поколениями;

-  отбор и трансляция лучш их наставнических практик 
патриотического воспитания.

3. СРОКИ, ФОРМ АТ И МЕСТО ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА

3.1. Конкурс реализуется в период со 2 марта по 30 декабря 2026
года.

3.2. Конкурс состоит из четырех этапов:
I этап -  регистрация участников и отборочный этап в заочном 

формате в период со 2 марта по 12 апреля 2026 года, итоги отборочного этапа 
Конкурса оформляются протоколом организационного комитета Конкурса
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и публикуются в сети Интернет на сайте Конкурса и Организатора в срок 
не позднее 12 мая 2026 г.;

II этап -  окружной этап (далее -  Полуфиналы) в очном формате 
в июне-августе 2026 года;

III этап -  финальный этап Конкурса (далее -  Финал) в очном 
формате в сентябре-октябре 2026 года;

IV этап -  постконкурсное сопровождение в октябре-декабре
2026 года.

3.3. Регистрация участников и проведение отборочного этапа 
Конкурса осуществляется в Ф едеральной государственной 
автоматизированной информационной системе «М олодежь России» (далее -  
ФГАИС «М олодежь России»), расположенной по адресу: myrosmol.ru, 
на мероприятие «Всероссийский конкурс наставников «Быть, а не казаться».

3.4. Места проведения Полуфиналов Конкурса: субъекты
Центрального федерального округа, Ю жного федерального округа, 
Дальневосточного федерального округа, Сибирского федерального округа, 
Приволжского федерального округа. Информация о месте проведения 
Полуфиналов Конкурса будет опубликована на сайте Конкурса.

3.5. Место проведения Финала Конкурса: субъект Российской
Федерации, который будет определен Организатором не позднее даты начала 
окружного этапа Конкурса. Информация о месте проведения Финала 
Конкурса будет опубликована на сайте Конкурса.

3.6. Организатор вправе изменить место или сроки проведения 
Полуфиналов и Финала Конкурса не позднее 20 (двадцати) календарных 
дней до даты начала Полуфиналов и Ф инала Конкурса.

4. ОРГАНИЗАЦИОННЫ Й КОМИТЕТ КОНКУРСА
4 .1. Для достижения цели и решения задач Конкурса создается 

организационный комитет Конкурса, осуществляющий общее руководство 
подготовки и проведения Конкурса (далее — Оргкомитет).

4.2. Персональный состав Оргкомитета утверждается приказом 
Организатора. Членами Оргкомитета могут быть работники Организатора, 
представители партнеров Конкурса, государственных учреждений 
образования, культуры и социального развития, а также общественных 
организаций, объединений и фондов.

4.3. Оргкомитет создается на период организации и проведения 
Конкурса.
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4.4. В полномочия Оргкомитета входит:
принятие решений в рамках подготовки, организации 

и проведения Конкурса;
утверждение основного и резервного списков участников 

каждого этапа Конкурса;
-  утверждение списка победителей Конкурса;
-  утверждение состава апелляционного жюри Конкурса; 

подведение итогов Конкурса, подготовка документации.
4.5. Оргкомитет оставляет за собой право на любом этапе отказать 

претенденту в участии в Конкурсе в случае несоответствия заявки 
требованиям, установленным настоящим Положением, или обнаружения 
недостоверных сведений в заявке претендента.

4.6. В состав Оргкомитета входят не менее 7 (семи) членов, 
в том числе председатель и заместитель председателя. Число лиц, входящих 
в состав Оргкомитета, не может быть четным.

4.7. Заседания Оргкомитета созываются по мере необходимости.
4.8. Проведение заседаний Оргкомитета допускается в очном 

или онлайн-форматах либо в смешанном формате (очный и онлайн-формат).
4.9. Решения, принимаемые Оргкомитетом в рамках своей 

компетенции, обязательны для исполнения всеми участниками и лицами, 
задействованными в организации и проведении Конкурса.

4.10. Заседания Оргкомитета являются правомочными, если 
в них принимают участие не менее 50 (пятидесяти) процентов от общего 
числа членов Оргкомитета.

4.11. Решения Оргкомитета принимаются простым большинством
голосов присутствующих на заседании членов Оргкомитета.
В случае равенства числа голосов голос председателя является решающим.

4.12. Решения Оргкомитета отражаются в соответствующем 
протоколе, который подписывают все члены Оргкомитета, принимающие 
соответствующее решение.

5. ЭКСПЕРТЫ  КОНКУРСА
5.1. Для оценки выполненных конкурсных заданий и проектов 

участников на всех этапах Конкурса привлекаются Эксперты.
5.2. Эксперт -  физическое лицо, обладающее соответствующей 

компетенцией и привлекаемое для независимой оценки участников.
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5.3. Состав Экспертов формируется Организатором Конкурса 
из числа граждан Российской Федерации, представляющ их систему 
патриотического воспитания и молодежной политики, победителей 
и экспертов Конкурса 2024 и 2025 годов, а также представителей партнеров 
Конкурса.

5.4. В состав Экспертов при проведении Полуфиналов и Финала 
Конкурса входят физические лица, реализующие функционал наблюдателей 
и судей, привлекаемых для осуществления оценки работ участников 
и проведения военно-спортивной игры Конкурса.

5.5. Задачи Экспертов:
рассматривать пакеты заявочных документов на участие 

в Конкурсе и отклонять заявки, которые не соответствуют требованиям, 
указанным в настоящем Положении;

обеспечивать квалифицированную независимую оценку 
выполнения конкурсных заданий участниками Конкурса;

формировать списки рекомендуемых участников для перехода 
в следующий этап Конкурса.

5.6. По результатам оценки, проведенной Экспертами, формируется 
рейтинг участников на каждом этапе Конкурса. Рейтинг участников 
формируется в баллах. На основании рейтинга Оргкомитет принимает 
решение об утверждении основного и резервного списка участников 
Конкурса.

5.7. В случае несогласия с полученными результатами и количеством 
баллов участник имеет право подать апелляцию. Апелляция по результатам 
этапов может быть подана в течение 24 часов после публикации 
Организатором результатов соответствующего этапа на адрес электронной 
почты b.anekazatsya@ yandex.ru.

5.8. Апелляционное заявление в обязательном порядке должно 
содержать контактные данные участника (Ф.И.О., телефон, адрес 
электронной почты, указанной при регистрации), мотивированное 
обоснование причин несогласия с результатами, полученными за выполнение 
заданий.

5.9. К апелляционному заявлению должны быть приложены 
подтверждающие документы, обосновывающие апелляцию. Решение 
Апелляционного жюри по апелляционному заявлению является 
окончательным и пересмотру не подлежит.
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5.10. Не являются достаточными основаниями для подачи 
апелляционного заявления и удовлетворения требований участника 
Апелляционным жюри:

невнимательность участника Конкурса к инструкциям, текстам 
заданий, критериям оценки и ограничению по времени выполнения заданий;

сравнение участником Конкурса своих результатов прохождения 
заданий с результатами прохождения аналогичных заданий вне Конкурса 
или с результатами прохождения этих заданий другим участником Конкурса;

профессиональные и/или личные заслуги участника Конкурса 
вне Конкурса (дипломы об образовании, грамоты, благодарственные письма 
и пр.);

недостаточность установленного времени для выполнения
заданий;

технические сбои при прохождении заданий отборочного этапа 
Конкурса на стороне участника Конкурса или оператора связи (провайдера 
услуг связи) участника Конкурса (низкая скорость интернет-соединения, 
несоответствие используемого устройства или программного обеспечения 
требуемым критериям прохождения заданий).

5.11. В случае подачи участником апелляционного заявления
с указанием оснований, перечисленных в п. 5.10. настоящего Положения, 
Апелляционное жюри вправе отказать участнику в рассмотрении такого 
заявления.

6. НОМ ИНАЦИИ КОНКУРСА И ТРЕБОВАНИЯ К УЧАСТНИКАМ
6.1. К участию в Конкурсе приглашаются граждане

Российской Федерации, возраст которых на момент подачи заявки 
для участия в Конкурсе составляет 16 лет и старше, представляющие сферы 
наставничества, патриотического и духовно-нравственного воспитания: 
активисты и выпускники патриотических организаций, наставники,
обучающиеся и работники образовательных организаций, специалисты
в сфере воспитания, участники и руководители патриотических объединений, 
руководители, специалисты и инструкторы военно-патриотических 
и спортивных клубов, сотрудники силовых ведомств, военнослужащие, 
ветераны и участники боевых действий, участники специальной военной 
операции.
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6.2. Конкурс проводится в шести номинациях:
«Начинающий наставник»: для обучающихся старших классов, 

в том числе кадетских, казачьих, студентов С ПО и вузов, участников 
общественных организаций и объединений, в том числе гражданско- 
и военно-патриотических клубов, организаций и объединений, спортивных 
клубов, туристско-патриотических клубов. Возраст участников 
от 16 до 23 лет включительно, опыт участия в проектах и мероприятиях 
в сфере патриотического воспитания до 2 лет;

«Опытный наставник»: для выпускников вузов, работников 
образовательных организаций, в том числе военного профиля, специалистов, 
инструкторов гражданско-патриотических, военно-патриотических клубов, 
организаций и объединений, спортивных клубов, туристско-патриотических 
и других молодежных объединений, специалистов в сфере профилактики 
деструктивного поведения. Возраст участников от 18 лет, опыт работы 
в указанных сферах от 3 лет;

«Наставник лидер»: для руководителей учреждений,
реализующих молодежную политику, руководителей патриотических 
и спортивных клубов, руководителей молодежных и общественных 
объединений. Возраст участников от 18 лет, опыт работы на руководящей 
должности в указанных сферах от 1 года;

«Наставник на службе»: для сотрудников федеральных структур, 
в том числе, находящихся в отставке (МВД, МЧС, СВР, ФСБ, ФСО, МО РФ, 
Росгвардия, ФСИН), участников и ветеранов боевых действий, офицеров- 
слушателей военных вузов. Возраст участников от 18 лет;

«СВОЙ наставник»: для участников и ветеранов специальной 
военной операции. Возраст участников от 18 лет;

«Быть примером»: командная номинация, состоящая из 2 человек 
(наставник и наставляемый). Наставники -  психологи, сотрудники 
федеральных структур и силовых ведомств (ФСИН, МВД, Росгвардия, МЧС, 
СВР, ФСБ, ФСО, МО РФ), образовательных, общественных 
и некоммерческих организаций. Возраст наставника от 25 лет. Опыт работы 
в сфере профилактики деструктивного поведения от 1 года. Наставляемые - 
обучающиеся по программам общего образования, в том числе в форме 
семейного образования, обучающиеся по программам среднего 
профессионального и высшего образования, подверженные негативным 
социальным явлением или деструктивным идеологиям, состоящие 
на различных видах профилактического учета, в отношении которых
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проводится индивидуальная профилактическая работа. Возраст наставляемых 
от 16 до 18 лет включительно.

7. ПОРЯДОК УЧАСТИЯ В КОНКУРСЕ
7.1. Для участия в Конкурсе необходимо:

определить соответствующую возрасту и опыту участника 
номинацию Конкурса;

заполнить и подать заявку для участия в Конкурсе путем 
заполнения анкеты участника во ФГАИС «Молодежь России», 
расположенной по адресу: m yrosm ol.ru/events/55dcll90-5c46-49a0-81c2-
af6dclf476d3.

7.2. Отборочный этап Конкурса проводится в дистанционном 
формате с использованием сети Интернет и состоит из оценки ключевых 
компетенций участника Конкурса посредством выполнения участниками 
заданий/конкурсных испытаний.

7.2.1. Участникам отборочного этапа Конкурса необходимо записать 
видеовизитку (смонтированный видеоролик продолжительностью 
от 30 секунд до 2 минут в форматах mp4, mov, avi, минимальное разрешение 
видео -  480x360 для 4:3, 480x272 для 16:9, не ниже 240 пикселей, 
в содержании которого участнику необходимо представиться, рассказать 
о результатах своей наставнической деятельности и ответить на вопрос 
«Я считаю себя наставником, потому что ...» ; участникам номинации 
«Начинающий наставник» необходимо ответить на вопрос «Я хочу стать 
наставником, потому что ...» ).

7.2.2. Критерии отборочного этапа Конкурса:
-  полнота сведений анкетных данных, указанных претендентом;
-  наличие видеовизитки, соответствующей требованиям п. 7.2.1. 

настоящего Положения.
7.3. Полуфинал проводится в очном формате и состоит из оценки 

компетенций участника Конкурса.
7.3.1. Участникам Полуфинала Конкурса необходимо пройти 

два конкурсных испытания:
решение практических задач (ситуаций) в сфере 

патриотического воспитания;
круговое собеседование.

7.4. Финал Конкурса проводится в очном формате.
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7.4.1. Программа финала Конкурса состоит из оценочного этапа, 
деловой, военно-спортивной, атмосферной, культурной и официальной 
частей и включает в себя:

-  информационную часть, состоящую из лекций спикеров 
и лидеров общественного мнения, практикоориентированных занятий, 
проведения мастер-классов;

-  проведение конкурсных испытаний;
-  атмосферную программу;

-  военно-спортивную игру;
-  культурную программу;

-  церемонию открытия финала Конкурса и торжественное 
мероприятие завершения Конкурса.

7.5. Программа Полуфиналов и Финала Конкурса утверждается 
Организатором и публикуется Организатором в соответствующем 
информационном канале соответствующего Полуфинала и Ф инала не позднее 
5 (пяти) дней до начала каждого Полуфинала и Финала. Организатор вправе 
вносить изменения в программу каждого Полуфинала и Финала.

7.6. Постконкурсное сопровождение в рамках Конкурса проводится
в период с октября по декабрь 2026 года в очном и заочном форматах
и включает привлечение победителей Конкурса в количестве не более 
106 (ста шести) человек к участию в проектах Организатора и организаций- 
партнеров Конкурса.

7.7. При заполнении анкеты и подавая заявку на участие претенденты 
дают Организатору и членам Оргкомитета согласие на обработку своих 
персональных данных в соответствии с Ф едеральным законом от 27 июля 
2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных». Каждый участник 
предоставляет Организатору в месте проведения соответствующего 
П олуфинала и Финала при регистрации согласие на обработку персональных 
данных в письменной форме. Участники Конкурса несут ответственность 
за достоверность информации, указанной при регистрации и подаче заявки 
для участия в Конкурсе в системе ФГАИС «М олодежь России».

7 .В. Оргкомитет отказывает участнику в приглашении к участию
в Полуфиналах и Финале Конкурса в случаях:

-  победы в Конкурсе в 2024 и 2025 годах;
обнаружения несоответствия действительности представленной 

участниками информации в анкетах на сайте Конкурса;
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наличия судимости или подтвержденный факт наличия 
уголовного преследования;

наличия на страницах в социальных сетях у претендента 
публикаций и материалов прямо или косвенно порочащих, осуждающих 
Вооруженные Силы Российской Федерации, войска национальной гвардии 
Российской Федерации, решения государственных органов 
Российской Федерации, деятельности добровольческих формирований 
при выполнении возложенных на них задач в целях защиты интересов 
Российской Федерации и ее граждан, поддержания международного мира 
и безопасности, публикации материалов, направленных на популяризацию 
идеологии терроризма (идей радикального псевдоислама, украинского 
национализма и неонацизма, а также субкультур массовых убийств, 
распространяемых организациями, сообществами, движениями, 
признанными в Российской Федерации террористическими и иного 
террористического контента, а именно материалы, содержащие публичные 
призывы к осуществлению террористической деятельности или публично 
оправдывающие терроризм, а также материалы, включенные в федеральный 
список экстремистских материалов, доступ к которым подлежит 
ограничению на территории Российской Федерации) и порочащих идеи 
патриотизма, противоречащих концепции, цели и задачам Конкурса.

8. УСЛОВИЯ ПОДВЕДЕНИЯ ИТОГОВ КОНКУРСА
8.1. Количество участников отборочного этапа Конкурса: 

не менее 50 ООО (пятьдесят тысяч) человек.
8.2. Количество участников Полуфиналов Конкурса: не более

2 ООО (двух тысяч) человек.

8.3. Количество участников Финала Конкурса (далее -  Финалисты): 
не более 400 (четырехсот) человек.

8.4. Количество победителей Конкурса (далее -  Победители): 
не более 1 06 (ста шести) человек.

8.5. Оценка заявок и работ участников осуществляется по балльной 
системе согласно критериям, указанным в пп. 7.2.2 и Приложении 
№  1 к настоящему Положению (далее -  Критерии).

8.6. По результатам выполнения заданий каждого этапа Конкурса 
формируется индивидуальный рейтинг участника Конкурса по балльной 
системе.
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8.7. Баллы, полученные участниками Конкурса на отборочном этапе, 
позволяют участникам пройти в Полуфиналы и не суммируются с баллами, 
полученными в Полуфиналах Конкурса.

8.8. Баллы, полученные участниками Конкурса на этапе 
Полуфиналов, позволяют участникам пройти в Финал и не суммируются 
с баллами, полученными в Финале Конкурса,

8.9. Список участников, прошедших в Полуфиналы Конкурса, 
формируется путем отбора участников Конкурса, набравших наибольшее 
количество баллов по результатам отборочного этапа Конкурса.

8.10. Список участников, прошедших в Финал Конкурса, формируется 
путем отбора участников Конкурса, набравших наибольшее количество 
баллов по результатам Полуфинала Конкурса.

8.11. В командных испытаниях Ф инала баллы, полученные командой, 
дополняют индивидуальный конкурсный рейтинг каждого участника 
Конкурса.

8.12. Победителями Конкурса могут стать физические лица из числа 
участников Конкурса, получившие от Оргкомитета Конкурса наивысшие 
баллы в соответствии с Критериями оценки настоящего Положения.

8.13. Итоговый список победителей Конкурса формируется на основе 
оценки Экспертов, утверждается Оргкомитетом и обнародуется путем 
опубликования на сайте Организатора и сайте Конкурса.

8.14. В случае отказа подтвержденных участников Полуфиналов 
и Финала Конкурса от участия в Полуфиналах и Финале Конкурса, 
Оргкомитет приглашает участника, состоящего в резервном составе.

8.15. По итогам отбора претенденты на участие в Полуфиналах 
и Финале Конкурса получают оповещение о прохождении в следующий этап 
в личном кабинете ФГАИС «М олодежь России».

8.16. После завершения конкурсного отбора участников списки 
отобранных кандидатов из субъектов Российской Федерации направляются 
Организатором в органы исполнительной власти субъектов 
Российской Федерации в сфере молодежной политики для формирования 
состава региональных делегаций,

8.17. Оргкомитет, Организатор и Оператор дополнительно могут 
оповещать подтвержденных участников Полуфиналов и Финала Конкурса 
посредством телефонной связи, электронной почты или иным доступным 
способом на территории Российской Федерации.
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8.18. В целях оперативного информирования участников Полуфиналов 
и Финала Конкурса по вопросам, касающимся подготовки и участия, 
Организатор создает соответствующую группу с использованием 
мессенджеров или иного ресурса (далее -  Группа) и уведомляет об этом 
участников посредством осуществления информационной рассылки.

8.19. Участники Конкурса самостоятельно отслеживают в системе 
Ф1 АИС «М олодежь России» всю информацию о Конкурсе и возможных 
изменениях, в том числе касающуюся подготовки к Полуфиналам и Финалу 
Конкурса в I руппе и на информационных ресурсах Организатора в сети 
Интернет, в том числе на официальном сайте Конкурса и страницах 
в социальных сетях, указанных в пункте 12.2. настоящего Положения, 
или путем взаимодействия с представителями Организатора посредством 
телефонной связи/электронной почты. Обязательное персональное 
оповещение каждого участника Конкурса не предусмотрено.

9. ПРАВА НА РЕЗУЛЬТАТЫ  
ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

9.1. В ходе проведения Конкурса участниками могут быть созданы 
объекты интеллектуального труда/результаты интеллектуальной 
деятельности (далее -  Объект/Объекты).

9.2. При подаче заявки на участие в Конкурсе каждый претендент 
как возможный автор (создатель) Объект/Объектов дает свое согласие автора 
(правообладателя) на возможную публикацию в некоммерческих целях 
Организатором, соорганизатором, Ф едеральным агентством по делам 
молодежи, партнером Конкурса и/или уполномоченными ими третьими 
лицами в сети Интернет, электронных и печатных средствах массовой 
информации, иных источниках и ресурсах отдельных Объектов 
(произведений науки, литературы, искусства, проектов, их фрагментов, 
научных и публицистических материалов и пр.) полностью и частично 
с соблюдением авторских прав и указанием имени автора (наименования 
правообладателя).

9.3. Организатор, соорганизатор, Федеральное агентство по делам 
молодежи и партнеры Конкурса вправе использовать Объекты участников 
Конкурса в некоммерческих целях (в том числе в целях рекламы 
и продвижения Конкурса, в методических и информационных изданиях, 
для освещения в средствах массовой информации и в учебных целях).

9.4. Претенденты/участники добровольно соглашаются с безвозмездным 
использованием Объектов или фрагментов любым способом и на любых
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носителях по усмотрению Организатора, соорганизатора, Ф едерального 
агентства по делам молодежи, партнерами Конкурса с обязательным 
указанием автора (правообладателя) Объекта/Объектов.

10. НАГРАЖ ДЕНИЕ
10.1. Победители Конкурса награждаются дипломами победителей 

Конкурса и статуэтками.
10.2. Победители Конкурса награждаются сертификатом 

на уникальную поездку по знаковым местам Российской Федерации 
от партнера Конкурса -  программы Росмолодёжи «Больше, 
чем путеш ествие».1

10.3. Финалисты Конкурса получают возможность прохождения 
тестирования и получения своего нейропрофиля с описанием сильных, 
слабых сторон и иных аспектов личности и поведения с выводами 
и рекомендациями.

10.4. Победители Конкурса получают возможность привлечения 
к участию в реализации общественно значимых проектов и мероприятий 
Организатора, соорганизаторов и партнеров Конкурса в сфере 
патриотического воспитания.

10.5. Организатор, соорганизаторы и/или партнеры Конкурса могут 
учреждать дополнительные призы, награды и поощрения.

11. ФИНАНСИРОВАНИЕ
11.1. Расходы на организацию и проведение Конкурса 

осуществляются за счет средств субсидии, выделенной из федерального 
бюджета на 2026 год с целью проведения Всероссийского конкурса 
наставников «Быть, а не казаться» в рамках федерального проекта 
«Мы вместе (Воспитание гармонично развитой личности)» национального 
проекта «М олодежь и дети».

11.2. Участие в Конкурсе для подтвержденных очных участников 
является бесплатным.

11.3. Расходы по обеспечению проживания, питания и транспортного 
сопровождения участников в субъектах Российской Федерации во время 
проведения Полуфиналов и Финала осуществляются за счет Организатора 
и субъекта Российской Федерации, на территории которого осуществляется 
организация Полуфиналов и Финала.

1 Сертификат используется участниками в период с октября по декабрь 2026 года без возможности 
пролонгирования на следующий год и замены денежной компенсацией.
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11.4. Организатор не несет расходы по обеспечению транспортного 
сопровождения участников к месту проведения Полуфиналов и Финала 
Конкурса и обратно.

12. КОНТАКТЫ
12.1. Разъяснения и консультации по вопросам проведения 

Конкурса осуществляет: заместитель начальника отдела реализации 
деятельности Всероссийского конкурса «Быть, а не казаться» Управления 
по развитию наставничества ФГБУ «Роспатриотцентр» М артыненко 
Елизавета М ихайловна, тел.: (499) 967-86-70 (доб. 7037, 7013), эл. почта: 
em artynenko@ rospatriotcentr.ru, b.anekazatsya@ yandex.ru.

12.2. Актуальная информация о проведении и результатах Конкурса 
публикуется на информационных ресурсах и в социальных сетях 
Организатора в сети Интернет:

- ФГБУ «Роспатриотцентр»: rospatriotcentr.ru, vk.com/rospatriottcentr;
- конкурснаставников.рф;
- https://vk.com /nastavniki_2025;
- https://m ax.ru/ros_patriot.
12.3. М есто нахождения, почтовый адрес, телефон и электронный 

ФГБУ «Роспатриотцентр»: 121099, г. Москва, Новинский бульвар, 
д. 3, стр. 1, тел.: (499) 967-86-70, эл. почта: rospatriotcentr@ rospatriotcentr.ru; 
официальный сайт: rospatriotcentr.ru.
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Приложение № 2 
к приказу ФГБУ «Роспатриотцентр» 

от «✓&?> 2026 г.

Состав Организационного комитета 
Всероссийского конкурса наставников «Быть, а не казаться»

Председатель Организационного комитета:

БЕЛИКОВА
Елена
Александровна

директор Ф едерального государственного 
бюджетного учреждения «Российский центр 
гражданского и патриотического воспитания 
детей и молодежи»

Заместитель председателя Организационного комитета:

САМ ОТОИН
Андрей
Николаевич

исполнительный директор Всероссийского 
общественного движения наставников 
детей
и молодежи «Наставники России»

Секретарь Организационного комитета:

ДЮ ПИНА
Наталья
Константиновна

начальник управления по развитию 
наставничества Федерального
государственного бюджетного учреждения 
«Российский центр гражданского 
и патриотического воспитания детей 
и молодежи»

Члены Организационного комитета:

АВИДЗБА
Алиас
Виталиевич

Советник М инистра просвещения 
Российской Федерации, помощник 
директора Ф едерального
государственного бюджетного
учреждения «Российский центр 
гражданского и патриотического 
воспитания детей и молодежи»
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ВЕЛИЧКО
Юлия
Сергеевна

ГОЛОВИН
Владислав
Николаевич

СЕННИКОВ
Дмитрий
Эдуардович

СТЕПЫКО 
Дмитрий 
Г еннадьевич

УНАЛБАЕВА
Светлана
Валерьевна

ЦЫ ДЫ ПОВ 
Балдан 
Баирович

Ш ЕВЧЕНКО
Дмитрий
Евгеньевич

заместитель генерального директора 
Автономной некоммерческой организации 
«Больше, чем путешествие»

начальник Главного Ш таба
Всероссийского детско-юношеского
военно-патриотического общественного 
движения «Ю НАРМ ИЯ»

заместитель директора Департамента 
государственной политики в сфере 
воспитания, дополнительного образования 
и детского отдыха Министерства 
просвещения Российской Федерации

заместитель директора Ф едерального
государственного бюджетного учреждения 
«Российский центр гражданского
и патриотического воспитания детей 
и молодежи»

начальник отдела реализации деятельности 
Всероссийского конкурса «Быть, 
а не казаться» Управления по развитию 
наставничества Федерального
государственного бюджетного учреждения 
«Российский центр гражданского
и патриотического воспитания детей 
и молодежи»

д и ректор  департам ен та
по патриоти ческой  работе Российского 
общ ества «Знание»

директор Автономной некоммерческой 
организации дополнительного
профессионального образования «Центр 
развития военно-спортивной подготовки 
и патриотического воспитания молодежи»
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Приложение № 1

к Положению об организации и проведении 
Всероссийского конкурса наставников «Быть, а не казаться»

Критерии оценки конкурсных испытаний  
Всероссийского конкурса наставников «Быть, а не казаться»

19

1. Критерии оценки заданий отборочного этапа Конкурса:
«Видеовизитка»

№ Критерии оценки Количество
баллов

1. Содержание видеовизитки
1.1. Соответствие содержания поставленному вопросу: 

«Я  считаю себя наставником, потому что ...» , 
участникам номинации «Начинающий наставник» 
— «Я  хочу стать наставником, потому что ...»

0-5

1.2. Представлена информация о результатах личной 
наставнической деятельности

0-5

1.3. Структурированность содержания видеовизитки 0-5
1.4. Аргументированность ответа на вопрос 0-5
1.5. Доступность речи 0-5
1.6. Воздействие на аудиторию 0-5
2. Эстетичность

2.1. Внешний вид 0-5
2.2. Грамотная речь, в том числе соблюдение 

орфоэпических (произносительных) и 
акцентологических (ударение) норм, отсутствие 
стилистических и грамматических ошибок, 
отсутствие нарушений причинно-следственных и 
логических связей в повествовании

0-5

3. Соблюдение технических требований
3.1. Отсутствие посторонних звуков 0-5
3.2. Отсутствие посторонних изображений 0-5

Итого: 0-50

2. Критерии оценки заданий Полуфиналов Конкурса:
«Решение практических задач (ситуаций) патриотического воспитания»

№ Критерии оценки Количество
баллов
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1. Стратегическое мышление:
1) Аналитическое понимание ситуации
2) Формирование долгосрочного видения
3) Прогнозирование и предвидение рисков

0-5

2. Адаптивность и гибкость:
1) Поиск альтернативных решений
2) Обратная связь и самоанализ
3) Открытость к изменениям

0-5

3. Ответственное лидерство 
и командная работа:
1) Качественный обмен информацией
2) Поддержка команды
3) Ответственность за результаты

0-5

4. Эффективное взаимодействие:
1) Навык публичных выступлений
2) Навык самопрезентации
3) Грамотное поведение в конфликте

0-5

5. Осознанность и ценностная мотивация:
1) Управление вниманием и концентрация
2) Внутренняя направленность 
на достижение значимых целей

0-5

Итого: 0-25

«Круговое собеседование»
Беседа конкурсанта с экспертной комиссией Конкурса в формате 

«Вопрос-ответ» с ограниченным кругом целевых вопросов.

№ Критерии оценки Количество
баллов

1. Навыки эффективной коммуникации:
1) Грамотная речь
2) Навык самопрезентации
3) Удержание фокуса внимания

0-9

2. Содержательность ответов:
1) Достоверность информации
2) Соответствие содержания вопросу
3) Доступность речи

0-9

J. Ценностно-ориентированное мышление:
1) Ориентация на мотивацию
2) Способность к стратегическому планированию в 
решении поставленной задачи

0-9
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4. Адаптивность поведения:
1) Принятие решений в меняющихся условиях
2) Социальная адаптация

0-9

Итого: 0-36

3. Критерии оценки Финала Конкурса:

«Презентация и защ ита проекта 
в сфере патриотического воспитания»

№ Критерии оценки Количество
баллов

1. Структурная целостность и логичность 
представленного материала

0-10

2. Актуальность и социальная значимость практики 
для решения задач патриотического воспитания

0-10

3. Адаптивность и тиражируемость 
(возможность масштабирования на 
регионы/аудитории)

0-10

4. Эффективность подачи материала (ясность, 
убедительность и структурированность 
презентации практики)

0-10

5. Ценностно-ориентированная деятельность 
и мотивация (оценка вовлеченности и личной 
заинтересованности в достижении 
стратегических целей практики)

0-5

Итого: 0-45

«Деловая игра»

№ Критерии оценки Количество
баллов

1. Актуальность и новизна предлагаемых идей 0-10
2. Ответственное лидерство 

и командная работа
0-20

3. Коммуникативные навыки в команде 
(аргументированность ответов, убедительность и 

структурированность 
при ответе)

0-10

4. Соблюдение регламента игры, установленного 0-10

Документ зарегистрирован № МН-11/339 от 06.03.2026 Ахаев А.К. (Минобр)
Страница 23 из 24. Страница создана: 05.03.2026 16:49



22

организаторами
5. Реалистичность и применимость предложенных

идей
0-10

6. Комплексность анализа материала 0-5
7. Содержательность и логическая 

связанность ответов
0-10

Итого: 0-75
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