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1ВИД ПРАКТИКИ, ТИП, СПОСОБ И ФОРМЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ

Вид практики – производственная. Тип практики: технологическая (проектно-
технологическая) практика. Способ проведения практики – стационарная, выездная. Форма
проведения практики – в форме практической подготовки.

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ
ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ
ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Производственная практика: технологическая (проектно-технологическая) практика (да-
лее – практика) является составной частью образовательной программы и представляет собой
одну из форм организации учебного процесса, нацеленных на формирование компетенций, ус-
тановленных в общей характеристике ООП, и заключающуюся в профессионально-
практической подготовке обучающихся. Практика содействует закреплению теоретических
знаний и формированию умений, являющихся составляющим соответствующих компетенций, а
также способствует установлению необходимых деловых контактов Университета с предпри-
ятиями, организациями и учреждениями. Практика является обязательной и представляет собой
вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-практическую
подготовку обучающихся. В период прохождения практики в целях формирований компетен-
ций у обучающихся развиваются практические навыки работы по направлению подготовки,
умения принимать самостоятельные решения на конкретных участках работы в реальных усло-
виях, целостное представление о содержании, видах и формах профессиональной деятельности

Целями практики является: подготовка к решению производственных задач, связанных с
темой магистерской диссертации, сбор материалов для выполнения выпускной квалификаци-
онной работы; закрепление и углубление теоретических знаний, полученных при изучении
дисциплин учебного плана; приобретение и развитие необходимых практических умений и на-
выков в соответствии с требованиями к уровню подготовки выпускника; изучение современно-
го состояния и направлений развития картографии и геоинформатики; изучение обязанностей
должностных лиц предприятия, обеспечивающих решение задач связанных с обработкой, ис-
пользованием и передачейпространственных данных; изучение комплексного применения ме-
тодов и средств пространственного анализа; изучение источников информации различных ти-
пов (в том числе пространственных) и системы оценок качества и эффективности ее использо-
вания; закрепление и углубление практических навыков в области проектирования и внедрения
геоинформационных систем и сервисов; повышение уровня освоения компетенций в профес-
сиональной деятельности.

Задачами прохождения практики являются:
- ознакомление c миссией, целью и задачами деятельности предприятия, с организацией

информационного обеспечения подразделения;
- ознакомление c организационной и функциональной структурой предприятий;
- изучение требований к техническим, программным средствам, используемым на пред-

приятии;
- изучение организационных регламентов предприятия, порядка и методов ведения де-

лопроизводства;
- изучение технологических цепочек, используемых на картографическом и геоинфор-

мационном производстве;
- выбор и обоснование проектных решений;
- формирование и анализ требований к используемым геоинформационным системам,

сервисам и программным компонентам;
- ведение проектной документации;
- выполнение индивидуальных заданий;
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- развитие навыков высокой работоспособности и самоорганизации, умения действовать
самостоятельно, активно и ответственно, мобилизуя необходимые ресурсы, правильно оценивая
смысл и последствия своих действий;

-  реализация научно-образовательного и профессионально-трудового направлений вос-
питательной работы.

В результате освоения практики обучающийся должен обладать следующими компетен-
циями:

универсальные компетенции

Код компе-
тенции

Содержание
 формируемой
 компетенции

Код и
наименование
индикатора
достижения

Планируемые результаты обучения
по дисциплине, соотнесенные с ин-

дикаторами достижения компетен-
ции

УК-2 Способен управ-
лять проектом на
всех этапах его
жизненного цикла

УК-2.1. Формули-
рует проблему и
предлагает способ
ее решения через
реализацию про-
ектного управле-
ния

Знать:
теоретические концепции и методы
управления проектами на всех этапах
его жизненного цикла
Уметь:
разрабатывать концепцию, план реа-
лизации, планировать зоны ответст-
венности, необходимые ресурсы и
осуществлять мониторинг хода реа-
лизации проекта
Владеть:
методами решения проблем через
реализацию проектного управления

УК-2.2. Разраба-
тывает концепцию
проекта в рамках
обозначенной
проблемы: форму-
лирует цель, зада-
чи, обосновывает
актуальность, зна-
чимость, ожидае-
мые результаты и
возможные сферы
их применения

Знать:
теоретические концепции и методы
управления проектами на всех этапах
его жизненного цикла
Уметь:
разрабатывать концепцию, план реа-
лизации, планировать зоны ответст-
венности, необходимые ресурсы и
осуществлять мониторинг хода реа-
лизации проекта
Владеть:
методами обоснования актуальности,
значимости, прогнозирования ожи-
даемых результатов и возможные
сферы их применения в рамках реа-
лизации проектного управления

УК-2.3. Разраба-
тывает план реа-
лизации проекта,
планирует зоны
ответственности
участников проек-
та и необходимые
ресурсы

Знать:
теоретические концепции и методы
разработки плана реализации проек-
та
Уметь:
разрабатывать планировать зоны от-
ветственности, необходимые ресур-
сы и осуществлять мониторинг хода
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реализации проекта
Владеть:
методами определения необходимых
ресурсов при разработке плана реа-
лизации проекта

УК-2.4. Осущест-
вляет мониторинг
хода реализации
проекта на всех
этапах его жиз-
ненного цикла

Знать:
теоретические концепции и принци-
пы мониторинга за ходом реализа-
ции этапов проекта
Уметь:
разрабатывать концепцию и план
реализации мониторинг хода реали-
зации проекта на всех этапах его
жизненного цикла
Владеть:
методами мониторинга за ходом реа-
лизации этапов проекта

УК-3 Способен органи-
зовывать и руково-
дить работой ко-
манды, вырабаты-
вая командную
стратегию для дос-
тижения постав-
ленной цели

УК-3.1. Выраба-
тывает стратегию
сотрудничества и
на ее основе орга-
низует членов ко-
манды для дости-
жения поставлен-
ной цели;

Знать:
принципы и методологии командной
работы, выработки стратегии со-
трудничества, разрешения конфлик-
тов и организации дискуссий при де-
ловом общении на основе учета ин-
тересов всех сторон
Уметь:
вырабатывать стратегию сотрудни-
чества, планировать командную ра-
боту, разрешать конфликты и проти-
воречия для достижения поставлен-
ной цели
Владеть:
методами и концепциями командной
работы, делегирования полномочий,
разрешения конфликтов

УК-3.2. Планирует
командную рабо-
ту, распределяет
поручения и деле-
гирует полномо-
чия членам ко-
манды

Знать:
принципы и методологии командной
работы, делегирования полномочий
и тайм менеджмента
Уметь:
планировать командную работу, рас-
пределять поручения и делегировать
полномочия членам команды
Владеть:
методами и концепциями командной
работы, делегирования полномочий,
разрешения конфликтов и распреде-
ления поручений

УК-3.3. Разрешает
конфликты и про-
тиворечия при де-
ловом общении на
основе учета ин-

Знать:
принципы и методологии разреше-
ния конфликтов и организации дис-
куссий при деловом общении на ос-
нове учета интересов всех сторон
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тересов всех сто-
рон

Уметь:
вырабатывать стратегию сотрудни-
чества, разрешать конфликты и про-
тиворечия
Владеть:
методами и концепциями командной
работы, разрешения конфликтов

УК-3.4. Организу-
ет дискуссии по
заданной теме и
обсуждение ре-
зультатов работы
команды с при-
влечением оппо-
нентов

Знать:
принципы и методологии командной
работы, организации дискуссий при
деловом общении для решения те-
кущих вопросов и обсуждении ре-
зультатов работы
Уметь:
вырабатывать стратегию сотрудни-
чества, планировать командную ра-
боту, разрешать конфликты и проти-
воречия с привлечением оппонентов
Владеть:
методами и концепциями командной
работы, делегирования полномочий,
разрешения конфликтов на основе
учета интересов всех сторон

общепрофессиональные компетенции

ОПК-3 Способен осущест-
влять сбор, хране-
ние, обработку,
анализ и передачу
пространственно
определенной ин-
формации с ис-
пользованием со-
временного про-
граммного обеспе-
чения и баз данных
профессионального
назначения

ОПК-3.1. Демонст-
рирует умение са-
мостоятельно осу-
ществлять сбор,
хранение, обработ-
ку, анализ и переда-
чу пространственно
определенной ин-
формации;

Знать:
методы и подходы к поиску, сбору,
хранению, обработке, анализу и пе-
редаче пространственно определен-
ной информации;
Уметь:
самостоятельно осуществлять про-
цесс сбора пространственных дан-
ных на местности в полевых услови-
ях; выполнять обработку собранных
данных на местности с использова-
нием программных продуктов;
Владеть:
автоматизированными и ручными
методами обработки и анализа кар-
тографических и геоинформацион-
ных данных.

ОПК-3.2. Использу-
ет современное про-
граммное обеспече-
ние и базы данных
профессионального
назначения для ра-
боты с пространст-
венно определенной
информацией

Знать:
методы и подходы к обработке про-
странственных данных с использо-
ванием программных продуктов и
баз данных и знаний;
Уметь:
самостоятельно осуществлять про-
цессы сбора и хранения, выполнять
обработку собранных данных ис-
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пользованием программных продук-
тов и баз данных и знаний;
Владеть:
автоматизированными и ручными
методами обработки и анализа про-
странственно определенной инфор-
мации

ОПК-3.3. Анализи-
рует результаты на-
учно-
исследовательской,
практической дея-
тельности на основе
имеющихся инфор-
мационных ресур-
сов для принятия
решений в профес-
сиональной дея-
тельности

Знать:
методы и подходы к анализу резуль-
татов научно-исследовательской,
практической деятельности
Уметь:
использовать имеющиеся информа-
ционные ресурсы для принятия ре-
шений в профессиональной деятель-
ности и анализа ее результатов
Владеть:
автоматизированными и ручными
методами анализа результатов науч-
но-исследовательской, практической
деятельности

ОПК-4 Способен органи-
зовывать и контро-
лировать проект-
ные работы в из-
бранной области
картографии и гео-
информатики, вы-
полнять состави-
тельские и редак-
ционные работы

ОПК-4.1. Демонст-
рирует навыки ор-
ганизации и кон-
троля проектных
работ с использова-
нием современных
инструментов и ме-
тодов;

Знать:
принципы и методологии организа-
ции, контроля и оценки проектных
работ
Уметь:
Организовывать и контролировать
проектные работы в избранной об-
ласти картографии и геоинформати-
ки
Владеть:
навыками организации и контроля
проектных работ с использованием
современных инструментов и мето-
дов

ОПК-4.2. Выполня-
ет составительские
и редакционные ра-
боты

Знать:
принципы и методологии состави-
тельских и редакционных работ в
области картографии и геоинформа-
тики
Уметь:
организовывать и контролировать
составительские и редакционные ра-
боты
Владеть:
методами и инструментами органи-
зации, проведения и контроля соста-
вительских и редакционных работ

ОПК-5 Способен проекти-
ровать, представ-
лять, защищать и
распространять ре-

ОПК-5.1. Разраба-
тывает проекты в
области картогра-
фии и геоинформа-

Знать:
принципы и методологии разработки
и управления проектами в области
картографии и геоинформатики
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зультаты своей
профессиональной,
в том числе науч-
но-
исследовательской
деятельности

тики, обеспечи-
вающие создание
картографической и
геоинформационной
продукции различ-
ного типа и назна-
чения

Уметь:
разрабатывать проектную, научно-
техническую, служебную и норма-
тивную документацию в процессе
производства картографической и
геоинформационной продукции раз-
личного типа и назначения
Владеть:
методами и инструментами пред-
ставления и распространения науч-
но-исследовательской и проектной
деятельности, а также защиты ин-
теллектуальной деятельности в об-
ласти картографии и геоинформати-
ки

ОПК-5.2. Разраба-
тывает и составляет
научно-
технические, про-
ектные и служебные
документы, оформ-
ляет научно-
технические отчеты,
научно-
техническую, про-
ектную и служеб-
ную документацию
в области картогра-
фии и геоинформа-
тики;

Знать:
принципы и методологии разработки
и управления проектами в области
картографии и геоинформатики
Уметь:
разрабатывать проектную, научно-
техническую, служебную и норма-
тивную документацию в области
картографии и геоинформатики
Владеть:
методами и инструментами состав-
ления и оформления научно-
технических, проектных и служеб-
ных документов, а также защиты ин-
теллектуальной деятельности в об-
ласти картографии и геоинформати-
ки

ОПК-5.3. Представ-
ляет и распростра-
няет результаты
своей научно-
исследовательской
и проектно-
производственной
деятельности в виде
обзоров и публика-
ций,  в том числе в
рецензируемых на-
учных изданиях;
способен защитить
результаты своей
интеллектуальной
деятельности

Знать:
принципы и правила распростране-
ния результатов своей научно-
исследовательской и проектно-
производственной деятельности в
виде обзоров и публикаций
Уметь:
представлять результаты своей науч-
но-исследовательской и проектно-
производственной деятельности в
виде обзоров и публикаций, защи-
щать результаты своей интеллекту-
альной деятельности
Владеть:
методами и инструментами пред-
ставления и распространения науч-
но-исследовательской и проектной
деятельности в виде обзоров и пуб-
ликаций, в том числе в рецензируе-
мых научных изданиях, а также за-
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щиты интеллектуальной деятельно-
сти в области картографии и геоин-
форматики

профессиональные компетенции

Код компе-
тенции

Содержание
 формируемой
 компетенции

Код и
наименование
индикатора
достижения

Планируемые результа-
ты обучения по дисцип-
лине, соотнесенные с ин-
дикаторами достижения
компетенции

Основание

ПК-9 Способен пла-
нировать, орга-
низовывать и
руководить вы-
полнением спе-
циальных работ
в сфере профес-
сиональной дея-
тельности на ос-
нове научных
исследований

ПК-9.1. Осущест-
вляет стратегиче-
ское и операци-
онное управление
персоналом при
выполнении на-
учно-
исследователь-
ских и производ-
ственных работ в
сфере профес-
сиональной дея-
тельности

Знать:
принципы проведения
фундаментальных и при-
кладных научные иссле-
дований, взаимодействия
с сотрудниками и работы
в команде
Уметь:
осуществлять стратегиче-
ское и операционное
управление персоналом
при выполнении научно-
исследовательских и про-
изводственных работ
Владеть:
Методами и инструмен-
тами стратегического и
операционного управле-
ния персоналом при вы-
полнении научно-
исследовательских и про-
изводственных работ

ПС 10.020
Специалист в

области карто-
графии и гео-
информатики

ПК-9.2. Само-
стоятельно и
(или) в составе
исследователь-
ской группы раз-
рабатывает, ис-
следует и приме-
няет математиче-
ские модели для
качественного и
количественного
описания явлений
и процессов и
(или) разработки
новых техниче-
ских средств

Знать:
принципы проведения
фундаментальных и при-
кладных научные иссле-
дований, взаимодействия
исследовательских групп
Уметь:
исследовать и применять
математические модели
для качественного и ко-
личественного описания
явлений и процессов
Владеть:
Методами и инструмен-
тами качественного и ко-
личественного описания
явлений и процессов и
(или) разработки новых
технических средств с
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помощью математиче-
ских моделей

ПК-9.3. Взаимо-
действует с со-
трудниками, вы-
полняющими
различные про-
фессиональные
задачи и обязан-
ности

Знать:
принципы и методологии
взаимодействия с сотруд-
никами и работы в ко-
манде
Уметь:
осуществлять взаимодей-
ствие с сотрудниками,
выполняющими различ-
ные профессиональные
задачи и обязанности
Владеть:
Методами и инструмен-
тами стратегического и
операционного управле-
ния персоналом при вы-
полнении научно-
исследовательских и про-
изводственных работ

ПК-9.4. Работая в
команде, учиты-
вает социальные,
этнические, кон-
фессиональные,
культурные осо-
бенности пред-
ставителей раз-
личных социаль-
ных общностей в
процессе профес-
сионального
взаимодействия в
ней, толерантно
воспринимать эти
различия

Знать:
принципы проведения
фундаментальных и при-
кладных научные иссле-
дований, взаимодействия
с сотрудниками и работы
в команде
Уметь:
учитывать социальные,
этнические, конфессио-
нальные, культурные
особенностипредставите-
лей различных социаль-
ных общностей в процес-
сепрофессионального
взаимодействия, толе-
рантно воспринимать эти
различия
Владеть:
Методами и инструмен-
тами стратегического и
операционного управле-
ния персоналом при вы-
полнении научно-
исследовательских и про-
изводственных работ с
учетом социальных, эт-
нических, конфессио-
нальных и культурных
особенности
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3МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Производственная практика:технологическая (проектно-технологическая) практика вхо-
дит в Блок 2 «Практики» и относится к части, формируемой участникамиобразовательных от-
ношений основной образовательной программы (далее –ООП) высшего образования – про-
грамм магистратурыфедерального государственного образовательного стандарта высшего об-
разования по направлению подготовки 05.04.03 Картография и геоинформатика, профиль «Гео-
информационное картографирование и пространственное моделирование природных и техно-
генных геосистем».

Матрица поэтапного формирования компетенций, отражающая междисциплинарные свя-
зи, приведена в общей характеристике ООП по направлению подготовки.

4 ОБЪЕМ ПРАКТИКИ

Общая трудоемкость учебной практики составляет (432 часа/12 з.е.), в том числе в форме
практической подготовки –356 часов.

Продолжительность практики составляет 8 недель.

5 СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

5.1 Содержание этаповпрактики, в том числе реализуемой в форме практической
подготовки

№
п/п

Наименование
этапов практики

Трудоемкость (часы)/в т.ч. в форме
практической подготовки)

Формы
 контроля

Камеральные
работы

Полевые рабо-
ты

Кон-
такт-
ная ра-
бота

СРО

Кон-
такт
ная
ра-

бота

СРО

1 этап
1 Установочные занятия
1.1 Инструктаж по ознакомлению

с требованиями охраны труда,
техники безопасности, по-
жарной безопасности, а также
правилами внутреннего тру-
дового распорядка

2/0 Собеседование

1.2 Ознакомление со структурой
объекта практики

4/4 Собеседование

1.3 Формирование рабочего гра-
фика проведения практики

2/0 Собеседование

2. Планирование работы
2.1. Составление плана выполне-

ния проекта по тематике ма-
гистерской работы

62/50 Собеседование

2.2 Разработка технологии вы-
полнения проекта. Составле-
ние списка литературы по те-

126/110 Собеседование
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ме исследования.
3 Выполнение работы
3.1 Реализация практической

части исследования по тема-
тике магистерской работы.

70/54

3.2 Оценка результатов реализа-
ции проекта. Возможные пер-
спективы развития.

126/110

4 Написание отчета по практике
4.1 Оформление отчета 28/28 Собеседование
4.2 Защита отчета по практике 8/0 Собеседование
5 Самостоятельная работа в

период промежуточной ат-
тетации

4/0

Всего(часы) / в том числе в
форме практической подго-
товки (часы)

432/356

5.2 Самостоятельная работа обучающихся

№
эта-

па

Содержание
СРО

Порядок
реализации

Трудоемкость
(часы) / в том
числе в форме
практической

подготовки
(часы)

Формы
 контроля

1 Установочные
занятия

Обучающиеся проходят инст-
руктаж по ознакомлению с
требованиями охраны труда,
техники безопасности, пожар-
ной безопасности, а также
правилами внутреннего трудо-
вого распорядка, знакомится
со структурой объекта практи-
ки

8/4 Собеседование

2 Планирование-
проекта

Обучающиеся составляют
план: научного исследования,
апробации работы; составляют
характеристику проекта ис-
следования; выделяют акту-
альность, цели, задачи; разра-
батывают технологии выпол-
нения проекта; составляют
список литературы по теме
исследования

188/160 Собеседование

3 Выполнение-
проекта

Обучающиеся реализуют
практическую часть проекта,
выполняют оценку результа-
тов и оценивают перспективы
дальнейшего развития проекта

196/164 Собеседование
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4 Написание отче-
та по практике

Обучающиеся готовят отчет, а
также электронные презента-
ции по отчету, которые защи-
щают

36/28 Собеседование

Всего(часы) / в том числе в форме практической подго-
товки (часы) 428/356

6 ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ

По завершению учебной практики должен быть сформирован следующий пакет докумен-
тов:

- отчет, где излагаются вопросы, рассмотренные в соответствии с индивидуальным зада-
нием;

- заявление о направлении на практику;
-  индивидуальное задание на практику;
-  рабочий график (план) проведения практики;
-  контрольный лист инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, тех-

никибезопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распо-
рядка;

- оценочный лист от руководителя практики.
По решению кафедры перечень может быть дополнен дополнительными документами.

В отчёте должны быть представлены:
Индивидуальное задание на практику.
Рабочий график(план) проведения практики.
Титульный лист.
Оглавление.
Введение.
1. Описание объекта практики.
2. Описание выполненных работ.
3. Результаты выполненной работы.
4. Приложения (при наличии).
Заключение.
Список используемой литературы.
Отчет должен составлять не менее 15 страниц машинописного текста и быть оформлен

согласно СТО СГУГиТ–011-2017.
По окончании практики карт организуется защита отчета, где учитывается: оценка качест-

ва выполнения и индивидуальные оценки по каждому этапу практики. По результатам защиты
отчета по практике руководитель выставляет зачет с оценкой.

Зачет с оценкой по практике приравнивается к оценкам (зачетам) по теоретическому обу-
чению и учитывается при подведении итогов общей успеваемости обучающихся.

Практикант, не выполнивший программу практики или не предоставивший ее результаты
в установленные сроки, считается не аттестованным.
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7 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ (ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ) ДЛЯ
ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ
ПО ПРАКТИКЕ

7.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения
образовательной программы

Код
компе-
тенции

Содержание компетенции Этап
формирования

Предшествующий этап
(с указанием дисциплин)

УК-2 Способен управлять проектом
на всех этапах его жизненного
цикла

2 этап из 2 1 – Менеджмент, Карто-
графическое обеспече-
ние исследовательской и
хозяйственно-
управленческой деятель-
ности, Основы проекти-
рования кадастровых
систем, Эколого-
географическое карто-
графирование для целей
мониторинга устойчиво-
го развития территорий,
Производственная прак-
тика: научно-
исследовательская рабо-
та

УК-3 Способен организовывать и ру-
ководить работой команды, вы-
рабатывая командную страте-
гию для достижения поставлен-
ной цели

2 этап из 2 1– Менеджмент, Произ-
водственная практика:
научно-
исследовательская рабо-
та

ОПК-3 Способен осуществлять сбор,
хранение, обработку, анализ и
передачу пространственно оп-
ределенной информации с ис-
пользованием современного
программного обеспечения и
баз данных профессионального
назначения

3 этап из 3 2 – Геоинформационное
картографирование и
пространственный ана-
лиз

ОПК-4 Способен организовывать и
контролировать проектные ра-
боты в избранной области кар-
тографии и геоинформатики,
выполнять составительские и
редакционные работы

3 этап из 3 2 – Менеджмент

ОПК-5 Способен проектировать, пред-
ставлять, защищать и распро-
странять результаты своей про-
фессиональной, в том числе на-
учно-исследовательской дея-

2 этап из 2 1 – Логика и методоло-
гия науки, Иностранный
язык в профессиональ-
ной деятельно-
сти,Научная публици-
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тельности стика и управление ин-
теллектуальной собст-
венностью, Учебная
практика: ознакомитель-
ная практика

ПК-9 Способен планировать, органи-
зовывать и руководить выпол-
нением научно-
исследовательских и производ-
ственных работ в сфере про-
фессиональной деятельности на
основе научных исследований

3 этап из 3 2 – Картографическое
обеспечение исследова-
тельской и хозяйствен-
но-управленческой дея-
тельности

Матрица формирования компетенций, наглядно иллюстрирующая этапность процесса
формирования компетенций, содержится в общей характеристике ООП.

7.2 Уровни сформированности компетенций, шкала и критерии оценивания освоения
компетенций

Уровни
сформированности

компетенций
Пороговый Базовый Повышенный

Шкала
оценивания

Оценка
«удовлетворительно» Оценка «хорошо» Оценка «отлично»

Критерии
оценивания

Компетенция сформи-
рована. Обучающийся
демонстрирует поверх-
ностные знания мате-
риала, затрудняется в
ответах на вопросы; не
знает сущности основ-
ных понятий изучаемой
образовательной облас-
ти (учебной дисципли-
ны); испытывает труд-
ности в анализе про-
блем по дисциплине.

Компетенция
сформирована.
Обучающийся на
должном уровне-
раскрывает учеб-
ный материал: даёт
содержательно
полный ответ, тре-
бующий незначи-
тельных дополне-
ний и уточнений,
которые он может
сделать самостоя-
тельно после наво-
дящих вопросов
преподавателя;
владеет способами
анализа, сравнения,
обобщения и обос-
нования выбора
методов решения
практико-
ориентированных
задач.

Компетенция сфор-
мирована. Обучаю-
щийся свободно ори-
ентируется в материа-
ле, дает обстоятель-
ные глубокие ответы
на все поставленные
вопросы; демонстри-
рует хорошее знание
понятийно-
категориального ап-
парата изучаемой об-
разовательной облас-
ти (учебной дисцип-
лины); умеет анализи-
ровать проблемы по
дисциплине; высказы-
вает собственную
точку зрения на рас-
крываемые проблемы;
четко грамотно фор-
мулирует свои мысли;
демонстрирует уме-
ния и навыки в облас-
ти решения практико-
ориентированных за-
дач.
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В качестве основного критерия оценивания освоения учебной практики обучающимся ис-
пользуется наличие сформированных компетенций.

7.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки зна-
ний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы
формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы

Паспорт оценочных материалов (фонда оценочных средств) по практике

№
п/п

Наименование
оценочных материалов Видыконтроля

Код контролируемой
компетенции (или ее час-

ти)
1.  Вопросы для защиты отче-

та по практике
Промежуточная

аттестация
УК-2; УК-3; ОПК-3;

ОПК-4; ОПК-5; ПК-9

ВОПРОСЫ ДЛЯ ЗАЩИТЫ ОТЧЕТА ПО ПРАКТИКЕ

‒ краткая характеристика базы практики (организации/учреждения)
‒ особенности нормативно-правового регулирования деятельностибазы практики
‒ характеристика персонала и управленческой структуры базы практики
‒ применяемые в организации/учреждении технологии, методы и технические средства

производства;
‒ круг потенциальных клиентов и основные преимущества предлагаемых продуктов
‒ какие технологии были освоены и использовались при выполнении индивидуального-

задания на практику?
‒ какие нормативные и научно-технические источники были использованы при решении

задач практики?
‒ актуальность создаваемого продукта и используемых технологий
‒ сформулируйте основные технологические цепочки при создании продукта.
‒ перечислите виды работ, которые предстоит выполнить.
‒ научные достижения по теме исследования
‒ недостатки существующих методов решений научно-технических задач по теме прак-

тики;
‒ методы для решения индивидуального задания практики;
‒ оборудование и программное обеспечение, необходимое для решения индивидуального

задания практики;
‒ эксперименты (расчёты), которые необходимо предусмотреть для решения поставлен-

ных задач;
‒ сбор и анализ информации, которая потребовалась при решение индивидуального за-

дания практики;
‒ опишите предметную область, для которой разрабатывается продукт /проводится прак-

тика;
‒ какие программные средства использовалисьдля решения индивидуального задания

практики;
‒ способы и метрики оценки результатов практики;
‒ какие сложности были выявлены при выполнении индивидуального задания практики;
‒ результаты практики;
‒ что было выполнено лично автором;
‒ апробация результатов исследований;
‒ формулировка выводов;
‒ рекомендации сделанные по результатам практики.



18

Шкалаи критерии оценивания отчета

Шкала оценивания Критерии оценки (содержательная характеристика)

1 (неудовлетворительно)
Повторное выполнение
работы

Выполнены все этапы практики. Обучающийся не владеет тео-
ретическим материалом, допуская грубые ошибки, испытывает
затруднения в формулировке собственных суждений, неспосо-
бен ответить на дополнительные вопросы.

2 (неудовлетворительно)
Повторная подготовка к
защите

Выполнены полностью все этапы практики. Представлен непол-
ный отчет по практике. Обучающийся практически не владеет
теоретическим материалом, допуская ошибки по сущности рас-
сматриваемых (обсуждаемых) вопросов, испытывает затрудне-
ния в формулировке собственных обоснованных и аргументиро-
ванных суждений, допускает ошибки при ответе на дополни-
тельные вопросы.

3 (удовлетворительно) Выполнены полностью все этапы практики. Отчет по практике
соответствует индивидуальному заданию. Рабочий график
(план) работ соблюден. Обучающийся владеет теоретическим
материалом на минимально допустимом уровне, отсутствуют
ошибки при описании теории, испытывает затруднения в фор-
мулировке собственных обоснованных и аргументированных
суждений, допуская незначительные ошибки на дополнительные
вопросы.

4 (хорошо) Выполнены полностью все этапы практики. Отчет по практике
соответствует индивидуальному заданию. Полное соблюдение
рабочего графика (плана) работ. Обучающийся владеет теорети-
ческим материалом, отсутствуют ошибки при описании теории,
формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные, ар-
гументированные суждения, допуская незначительные ошибки
на дополнительные вопросы.

5 (отлично) Выполнены полностью все этапы практики. Отчет соответствует
индивидуальному заданию. Полное соблюдение рабочего гра-
фика (плана) работ. Обучающийся владеет теоретическим мате-
риалом, отсутствуют ошибки при описании теории, формулиру-
ет собственные, самостоятельные, обоснованные, аргументиро-
ванные суждения, представляет полные и развернутые ответы на
дополнительные вопросы.

7.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний,
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы
формирования компетенций

Текущий контроль представляет собой проверку уровня формирования профессиональ-
ныхкомпетенции, регулярноосуществляемую в процессе и после завершения каждого этапа
практики.

К основным формам текущего контроля относятся материалы по этапам практики и собе-
седование по результатам прохождения практики.
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Промежуточная аттестация осуществляется по завершению всех этапов практики. Проме-
жуточная аттестация позволяет оценить результаты прохождения практики иуровень сформи-
рованности компетенций.

Форма промежуточной аттестации – зачет с оценкой.
Текущий контроль и промежуточная аттестация служат основным средством обеспечения

в учебном процессе «обратной связи» между руководителем и обучающимся, необходимой для
стимулирования работы обучающихся и совершенствования методики проведения практики. Во
время процедуры оценивания обучающиеся могут пользоваться РПП, а также, с разрешения
преподавателя, справочной и нормативной литературой.

Инвалиды и обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья могут допускаться
на аттестационные испытания в сопровождении ассистентов-сопровождающих.

Привязка оценочных материалов к контролируемым компетенциям и этапам учебной
практики приведена в таблице.

Процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности,
характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения

образовательной программы в рамках практики

№
п/п

Наименование этапа
практики

Код контролируемой
компетенции
(или ее части)

Формы
контроля

Наименование
оценочных

материалов
1 Установочные заня-

тия
УК-2; УК-3; ОПК-3;
ОПК-4; ОПК-5; ПК-9

Собеседование Вопросы для защи-
ты отчета по прак-
тике

2 Планирование проек-
та

УК-2; УК-3; ОПК-3;
ОПК-4; ОПК-5; ПК-9

Собеседование Вопросы для защи-
ты отчета по прак-
тике

3 Выполнение проекта УК-2; УК-3; ОПК-3;
ОПК-4; ОПК-5; ПК-9

Собеседование Вопросы для защи-
ты отчета по прак-
тике

4 Написание отчета по
практике

УК-2; УК-3; ОПК-3;
ОПК-4; ОПК-5; ПК-9

Собеседование Вопросы для защи-
ты отчета по прак-
тике

8 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ»,
НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

8.1 Основная литература

№
п/п Библиографическое описание

Количество
экземпляров в
библиотеке

СГУГиТ

1

Грушенко, В. И. Стратегии управления компаниями. От теории к
практической разработке и реализации [Электронный ресурс]: учеб.
пособие / В.И. Грушенко. –  М.: ИНФРА-М, 2018. – 336 с. – Режим
доступа: https://znanium.com/catalog/product/960040.

Электронный
ресурс

2

Теория и практика принятия управленческих решений [Электронный
ресурс]: учебное пособие / авт. сост. Н. А. Ершова, О. Б. Зильбер-
штейн. – М.: РГУП, 2019. – 140 с. – Режим доступа:
https://znanium.com/catalog/product/1191367 (дата обращения:

Электронный
ресурс

https://znanium.com/catalog/product/960040.
https://znanium.com/catalog/product/1191367
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05.09.2021).

3
Короткина, И. Б. Академическое письмо: процесс, продукт и практика
: учебное пособие для вузов / И. Б. Короткина. – Москва : Издательст-
во Юрайт, 2018. – 295 с. – Режим доступа: http://lib.sgugit.ru.

Электронный
ресурс

4
Уставич Г.А. Геодезия [Электронный ресурс]: учебник в 2-х кн. Кн.2 /
Г.А. Уставич. - Новосибирск: СГГА, 2014. -  535 с. - Режим доступа:
http://lib.sgugit.ru.  - Загл. с экрана.

Электронный
ресурс

5
Книжников, Ю. Ф. Аэрокосмические методы географических иссле-
дований [Текст]: учебник для вузов, допущено МО РФ / Ю. Ф. Книж-
ников, В. И. Кравцова, О. В. Тутубалина. - 2-е изд., перераб. и доп. -
М. : Академия, 2011. - 410, [6] с.

35

6

Зотов, Р. В. Геоинформатика : учебное пособие / Р. В. Зотов. — Омск
:СибАДИ, 2020. — 153 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-
библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/163766 (да-
та обращения: 11.07.2021). — Режим доступа: для авториз. пользова-
телей

Электронный
ресурс

7 Лисицкий, Д. В. Геоинформатика [Текст]: учеб. пособие/ Д. В. Лисиц-
кий. – Новосибирск: СГГА, 2012. -115 с.

48

8

Геоинформационные системы: пространственный анализ и геомоде-
лирование [Электронный ресурс] : учеб.-метод. пособие / А. В. Дуб-
ровский, О. И. Малыгина, Е. Д. Подрядчикова. - Новосибирск
:СГУГиТ, 2015. - 68 с. - Режим доступа: http://lib.sgugit.ru.  - Загл. с
экрана.

Электронный
ресурс

9

Молочко, А. В. Геоинформационное картографирование в экономиче-
ской и социальной географии : учебное пособие / А. В. Молочко, Д. П.
Хворостухин. — Москва : ИНФРА-М, 2020. — 127 с. — (Высшее об-
разование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-013747-6. - Текст : элек-
тронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1068151 (дата об-
ращения: 12.07.2021). – Режим доступа: по подписке.

Электронный
ресурс

10

Миронова, Д. Ю. Инновационное предпринимательство и трансфер
технологий : учебное пособие / Д. Ю. Миронова. — Санкт-Петербург :
НИУ ИТМО, 2015. — 93 с. — Текст : электронный // Лань : электрон-
но-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/91571
(дата обращения: 18.09.2021). — Режим доступа: для авториз. пользо-
вателей.

Электронный
ресурс

11 Фотограмметрия и дистанционное зондирование [Текст]: учебник /
Гук А. П., Конечный Г., – Новосибирск :СГУГиТ, 2018. - 248 с.

25

12
Агаларов З.С. Эконометрика [Электронный ресурс]: учебник / З.С.
Агаларов, А.И. Орлов. - Москва : Дашков и К, Лань, 2021. – 380 с. –
Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/174011 – Загл. с экрана.

Электронный
ресурс

13

Целых, А.Н. Адаптивные информационные системы для поддержки
принятия решений : монография / А.Н. Целых, Л.А. Целых, С.А. Бар-
ковский ; Южный федеральный университет. - Ростов-на-Дону ; Та-
ганрог : Издательство Южного федерального университета, 2018. -
231 с. – Режим доступа: http://znanium.com/ - Загл. с экрана.

Электронный
ресурс

14

Блануца, В. И. Информационно-сетевая география : монография / В.И.
Блануца. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 243 с. — (Научная мысль).
– DOI 10.12737/monography_5cff8bcec8c6d5.00839612. – ISBN 978-5-
16-015138-0. – Текст : электронный. – URL:
https://znanium.com/catalog/product/1217386. – Режим доступа: по под-
писке.

Электронный
ресурс

http://lib.sgugit.ru./
http://lib.sgugit.ru./
https://e.lanbook.com/book/163766
http://lib.sgugit.ru./
https://znanium.com/catalog/product/1068151
https://e.lanbook.com/book/91571
https://e.lanbook.com/book/174011
http://znanium.com/
https://znanium.com/catalog/product/1217386.


21



22

8.2 Дополнительная литература

№
п/
п

Библиографическое описание

Количество
экземпляров
в библиоте-
ке СГУГиТ

1. Комиссаров А. В., Алтынцев М. А. Метод активного дистанционного зон-
дирования: лазерное сканирование : монография. – Новосибирск :СГУГиТ,
2020. – 254 с.

5

2. Топографическое дешифрирование снимков [Текст] : учеб-метод. пособие /
Л. А. Головина, Д. С. Дубовик ; СГГА. – Новосибирск: СГГА, 2011.- 59 с.

50

3. Лурье, И. К. Геоинформационное картографирование. Методы геоинформа-
тики и цифровой обработки космических снимков [Текст] : учебник / И. К.
Лурье. - 3-е изд. - М. : КДУ, 2016. - 423, [1] с.

15

4. Дубровский, А.В. Основы информационных компьютерных технологий в
землеустройстве и кадастре: методика создания геоинформационного про-
странства объектов недвижимости [Текст] : практикум / А. В. Дубровский. –
Новосибирск :СГУГиТ, 2018. – 46 с.

50

5. Акимова, О. Ю. Интеллектуальные системы : учебное пособие / О. Ю. Аки-
мова.  — Москва :  МИСИС,  2020. — 36 с.  — Текст :  электронный //  Лань :
электронно-библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/147958 (дата обращения: 12.09.2021). — Режим
доступа: для авториз. пользователей.

Электрон-
ный ресурс

6. Иванов, В. М. Интеллектуальные системы : учеб. пособие для вузов / В. М.
Иванов. - М. :Юрайт, 2017. - 91, [1] с. - ISBN 978-5-534-00551-6 - Текст : не-
посредственный.

20

7. Пенькова, Т. Г. Модели и методы искусственного интеллекта : учебное по-
собие /  Т.  Г.  Пенькова,  Ю.  В.  Вайнштейн.  —  Красноярск :  СФУ,  2019.  —
116 с. — ISBN 978-5-7638-4043-8. — Текст : электронный // Лань : элек-
тронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/157579
(дата обращения: 18.09.2021). — Режим доступа: для авториз. пользовате-
лей.

Электрон-
ный ресурс

8. Пархоменко, Н. А. Картографирование экологического состояния природ-
ных ресурсов : учебное пособие / Н. А. Пархоменко. — Омск : Омский ГАУ,
2021. — 78 с. — ISBN 978-5-89764-961-7. — Текст : электронный // Лань :
электронно-библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/170286 (дата обращения: 13.08.2021). — Режим
доступа: для авториз. пользователей.

Электрон-
ный ресурс

9. Распределенные базы данных : учебное пособие / составитель Н. Ю. Брат-
ченко. — Ставрополь : СКФУ, 2015. — 130 с. — Текст : электронный // Лань
: электронно-библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/155251 (дата обращения: 12.09.2021). — Режим
доступа: для авториз. пользователей.

Электрон-
ный ресурс

10. Заяц, А. М. Проектирование и разработка WEB-приложений. Введение в
frontend и backend разработку на JavaScript и node.js : учебное пособие для
вузов /  А.  М.  Заяц,  Н.  П.  Васильев.  — 3-е изд.,  стер.  — Санкт-Петербург :
Лань, 2021. — 120 с. — ISBN 978-5-8114-7042-6. — Текст : электронный //
Лань : электронно-библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/154380 (дата обращения: 09.07.2021). — Режим
доступа: для авториз. пользователей.

https://e.lanbook.com/book/147958
https://e.lanbook.com/book/157579
https://e.lanbook.com/book/170286
https://e.lanbook.com/book/155251
https://e.lanbook.com/book/154380
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11. Мультимедийные средства и технологии в картографии : монография / Д. В.
Лисицкий, Е. В. Комиссарова, А. А. Колесников, Т. С. Молокина. – Новоси-
бирск :СГУГиТ, 2016. – 190 с. SBN 978-5-907320-66-6.  Текст: непосредст-
венный.

5

12. Лисицкий, Д. В. Трехмерная компьютерная картография : монография / Д.
В. Лисицкий, П. Ю. Бугаков, Ань Тай Нгуен. - Новосибирск :СГУГиТ, 2016.
- 178, [1] с. - URL:
http://lib.sgugit.ru/irbisfulltext/2017/15.03.2017/Лисицкий/Лисицкий_моногра
фия.pdf

Электрон-
ный ресурс

13. Технология трехмерного моделирования и текстурирования объектов в
Blender 3d и 3d Max : учебное пособие / А. А. Кузьменко, А. Д. Гладченков,
В. А. Шкаберин [и др.]. — Москва : ФЛИНТА, 2019. — 142 с. — ISBN 978-
5-9765-4216-7. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная
система. — URL: https://e.lanbook.com/book/125515 (дата обращения:
12.09.2021). — Режим доступа: для авториз. пользователей.

Электрон-
ный ресурс

8.3 Нормативная документация

1. ГОСТ 7.32-2017 – СИБИД. Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и
правила оформления (с Поправками).

2. ГОСТ 6.10.3-83 Унифицированные системы документации. Запись информации
унифицированных документов в коммуникативном формате.

3. ГОСТ 7.1-84 Система стандартов по информации, библиотечному и издательско-
му делу. Библиографическое описание документа. Общие требования и правила составления.

4. ГОСТ 7.19-2001 Система стандартов по информации, библиотечному и издательско-
му делу. Формат для обмена данными. Содержание записи

5. ГОСТ Р 7.0.7-2009 Система стандартов по информации, библиотечному и изда-
тельскому делу. Статьи в журналах и сборниках. Издательское оформление

6. Условные знаки для топографических планов масштабов 1:5 000, 1:2 000, 1:1 000,
1:500, МОСКВА «НЕДРА», 1989.

7. ГОСТ 7.74-96 Система стандартов по информации, библиотечному и издательско-
му делу. Информационно-поисковые языки. Термины и определения.

8. ГОСТ 7.9-95 Система стандартов по информации, библиотечному и издательско-
му делу. Реферат и аннотация. Общие требования.

9. ГОСТ Р 52369-2005 – Фототопография.  Термины и определения.
10. Руководство по дешифрированию аэроснимков при топографической съемке и обнов-

лении планов масштабов 1:2000 и 1:5000. ГКИНП 02-121-79.

8.4 Периодические издания

1. Журнал «Геодезия и картография».
2. Журнал «Известия высших учебных заведений. Геодезия и аэрофотосъёмка»
3. Журнал «Информационный бюллетень ГИС-Ассоциации».

8.5 Электронно-библиотечные системы, современные профессиональные базы данных и
информационные справочные системы

Каждому обучающемуся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальный
неограниченный доступ (удаленный доступ) к следующим электронно-библиотечным системам
(ЭБС), современным профессиональным базам данных (в том числе международным рефера-
тивным базам данных научных изданий), электронным библиотекам и информационно-
справочным системам.

http://lib.sgugit.ru/irbisfulltext/2017/15.03.2017/
https://e.lanbook.com/book/125515
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1. Сетевые локальные ресурсы (авторизованный доступ для работы с полнотекстовыми
документами, свободный доступ в остальных случаях). – Режим доступа: http://lib.sgugit.ru.

2. Сетевые удалённые ресурсы:
– электронно-библиотечная система издательства «Лань». – Режим доступа:

http://e.lanbook.com (получение логина и пароля с компьютеров СГУГиТ, дальнейший автори-
зованный доступ с любого компьютера, подключенного к интернету);

– электронно-библиотечная система Znanium.com. – Режим доступа: http://znanium.com
(доступ по логину и паролю с любого компьютера, подключенного к интернету);

– научная электронная библиотека elibrary. – Режим доступа: http://www.elibrary.ru (доступ
с любого компьютера, подключенного к интернету);

– электронная информационно-справочная система «Техэксперт». – Режим доступа:
http://bnd2.kodeks.ru/kodeks01/ (доступ по логину и паролю с любого компьютера, подключен-
ного к интернету).

3. Электронная справочно-правовая система (база данных) «КонсультантПлюс». –Режим
доступа: http://www.consultant.ru

4. Национальная электронная библиотека (НЭБ). – Режим доступа: http://www.rusneb.ru
(доступ с любого компьютера, подключенного к интернету).

9 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ

СГУГиТ располагает материально-технической базой, которая соответствует действую-
щим противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведение всех видов дисцип-
линарной и междисциплинарной подготовки, практической и научно-исследовательской дея-
тельности обучающихся, предусмотренных учебным планом.

СГУГиТ имеет специальные помещения для проведения занятий лекционного типа, заня-
тий семинарского типа (практических и лабораторных занятий), групповых и индивидуальных
консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для само-
стоятельной работы и помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного
оборудования.

Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и техническими
средствами обучения, служащими для представления информации большой аудитории.

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техни-
кой, объединенной в локальную сеть, с возможностью подключения к информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» и доступом в электронную информационно-
образовательную среду СГУГиТ.

Для успешного прохождения практики обучающимися, необходимо наличие следующего
оборудования и лицензионного или свободно распространяемого программного обеспечения:

– для проведения практических работ: компьютерная техника с возможностью подключе-
ния к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду; MicrosoftWindows; AcrobatReaderDC; ApacheOpenOffice; ГИС
MapInfoProfessional; Профессиональная ГИС «Карта 2011»; ArcGIS; ScanExImageProcessor;
AutodeskAutocad; QGIS; GIMP;InkScape, PostgreSQL+PostGIS, MongoDB, Blender, GoogleCh-
rome;

- для самостоятельной работы обучающихся: компьютерная техника с возможностью
подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду; MicrosoftWindows; AcrobatReaderDC; ApacheOpenOffice; ГИС
MapInfoProfessional2019; Профессиональная ГИС «Карта 2011»; ArcGIS; ScanExImageProcessor;
AutodeskAutocad; QGIS; GIMP;InkScape, PostgreSQL+PostGIS, MongoDB, Blender, GoogleCh-
rome.

http://lib.sgugit.ru./
http://e.lanbook.com/
http://znanium.com/
http://www.elibrary.ru/
http://bnd2.kodeks.ru/kodeks01/
http://www.consultant.ru/
http://www.rusneb.ru/

